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INSTEFUTS CLE HRAL MICHDATAN

1. Presentacion

De acuerdo con los articulos 8 de la Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano de Michoacan de Ocampo; 1° de la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica y Proteccién de Datos Personales del Estado de Michoacan de
Ocampo; y, 1° de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados del Estado de Michoacan de Ocampo, el Instituto Electoral de Michoacan
es sujeto obligado en materia de transparencia, acceso a la informacién publica y

proteccion de datos personales.

La Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Pablica y Proteccion de Datos
Personales del Estado de Michoacan de Ocampo dispone ademas en su articulo
23, fraccion |, que los sujetos obligados deberan cumplir, entre ofras cosas, con la
obliyacion de constituir el Comité de Transparehcia y las Unidades de
Transparencia, asi como vigilar su correcto funcionamiento de acuerdo con la
normatividad interna.

De conformidad con el articulo 125 de dicha ley, las funciones del Comite de
Transparencia son, entre ofras: Instituir, coordinar y supervisar, en términos de las
disposiciones aplicables, las acciones y los procedimientos para asegurar la mayor

eficacia en la gestion de las solicitudes en materia de acceso a la informacion,

confirmar, modificar o revocar las determinaciones que en materia de ampliaci
del plazo de respuesta, clasificacion de la informacion y declaracién de inexistena
o de incompetencia realicen los titulares de las Areas de los sujetos obligados;
promover y establecer prog rarﬁas de capacitacion; y, recabar y enviar al organismo
garante, de conformidad con los lineamientos que estos expidan, los datos

necesarios para la elaboracion del informe anual.

El articulo 126, por su parte, sefiala las funciones de la Unidad de Transparencia,
que en el caso del Instituto Electoral de Michoacan adopta el nombre de

Coordinacion de Transparencia y Acceso a la Informacioén, que entre otras cosas
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debe recabar y difundir la informacion de oficio que establecen las obligaciones de
transparencia comunes y especificas, ademas de propiciar que las diferentes areas
de! Organo Electoral la actualicen peribdicamente; recibir y dar tramite a las
solicitudes de acceso a la informacion, auxiliar a los particulares en la elaboracion
de solicitudes de acceso a la informacion y, en su ¢aso, orientarlos sobre los sujetos

obligados competentes.

Asimismo, conforme al articuio 78 de la Ley de Proteccion de Datos Personales en
Posesién de Sujetos Obligados del Estado de Michoacan de Ocampo, publicada
con fecha 13 de noviembre de 2017, el Comité de Transparencia sera la autoridad

maxima en materia de proteccion de datos personales.

En tal sentido, y en concordancia con el articulo 79 de la citada ley, el Comite de

‘Transparencia tiene las siguientes funciones:

Coordinar, supervisar y realizar las acciones necesarias para garantizar el derecho .

a la proteccion de los datos personales en la organizacion del responsable’,
~conformidad con las disposiciones previstas en la presente Ley y en aque!fa
disposiciones que resulten aplicables en la- materia; instituir, en su caso,
procedimientos internos para asegurar la mayor eficiencia en la gestion de las
solicitudes para el ejercicio de los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y
oposicién? de datos; confirmar, modificar o revocar las determinaciones en las que
- ge declare la inexistencia de los datos personales, 0 s& niegue por cualquier causa
el ejercicio de alguno de los derechos ARCO; supervisar, en coordinacion con las
areas o unidades administrativas competentes, el cumplimiento de las medidas,

controles y acciones previstas en el documento de seguridad; y, dar seguimiento y

o

)
, {

cumplimiento a las resoluciones emitidas por el Organo Garante.

S

N
0

1 Responsable se refiere a sujeto obilgado de acuerdo con la ley en la materia. ( ;
2 Descritos como derechos ARCO, segun la propia ley.
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Por otra parte, el articulo 8, fraccion |, del Reglamento para el Funciohamiento de
las -Comisiones y los Comités del Instituto Electoral de Michoacéan, mandata la
presentacion del Plan Anual de Trabajo ante el Consejo General del Instituto

Electoral de Michoacan.

En consecuencia, el presente documento contiene el Plan Anual de Trabajo del
Comité de Transparencia para el afio 2018, el cual se integra por un programa, cuyo
objetivo general es garantizar la transparencia, el acceso a la informacion publicay

la proteccion de datos personales.

El programa, asu vez. esta compuesto por las siguientes actividades: a) Coordinar
y superwsar que el area operativa reciba y tramite las solicitudes de informacion y
protecmon de datos personales; y, b) Dar cumplimiento a las diferentes obligaciones
de transparencia, conforme a la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Michoacan de Ocampo, y
a la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de

Estado de Michoacan de Ocampo.

Entre dichas obligaciones estan las comunes a todos los sujetos obligados vy las

especificas a cada uno de ellos, relativas a la publicacion de la informacion

considerada de oficio.

Cada una de esas actividades cuenta con un objetivo especifico y, entre ambas,
comprenden un total de 25 acciones a desarrollar, conforme a las metas y

cronogramas aqui mostrados.

Por tanto, es necesario sefialar que tanto las actividades como las acciones
previstas en este documento estan encaminadas a alcanzar el objetivo general

planteado, mediante el cumplimiento de las obligaciones establecidas por la ley.
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2. Marco Juridico

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos
Obligados. |

Lineamientos emitidos por el Sistema Nacional de Transparencia.

Ley de Transparencia, Acceso & la Informacion Publica y Proteccién de Datos
Personales del Estado de Michoacén de Ocampo.

Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados
del Estado de Michoacan de Ocampo.

Reglamento Interibr del Instituto Electoral de Michoacan.

Reglaménto en Materia de Transparencia y Acceso a ia Informacion Publica

" del Instituto Electoral de Michoacan.




3. Programa del Comite de Transparencia

del Instituto Electoral de Michoacéan

3.1 Objetivo General

Garantizar la transparencia, el acceso a la informacion publica y la proteccion de

datos personales del Instituto Electoral de Michoacan.

3.2 Actividades

El presente Plan Anual de Trabajo del Comité de Transparencia para el 2018, se

sustenta en dos actividades, que son referidas a continuacion.

-

3.2.1 Actividad |

Coordinar y supervisar que el -area operativa reciba y tramite las solicitudes e

informacion y proteccion de datos personales, de acuerdo con el articulo 125,

fraccién |, de la Ley de Transparencia.

De acuerdo con la Ley de Transparencia, el area operativa del sujeto obligado
debera garantizar las medidas y condiciones de accesibilidad para que toda persona
pueda ejercer el derecho de acceso a la informacién, mediante solicitudes de
informacion, y debera apoyar al solicitante en la elaboracion de las mismas, de

conformidad con las bases establecidas en la Ley.

De manera general, cualquier persona por si misma o a través de su representante,
podra presentar solicitud de acceso a informacion a través de la Plataforma
Nacional, en la oficina u oficinas designadas para ello, via correo electrénico, correo
postal, mensajeria, telégrafo, verbalmente © cualgquier medio aprbbado por el

Sisterna Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion

de Datos Personales.
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Adicionalmente, debera registrar la recepcion de las solicitudes de informacion,
procesarlas y darles tramite a traveés de la Plataforma Nacional, independientemente

del medio de recepcion.

Para presentar una solicitud, no se podran exigir mayores requisitos que los
siguientes: |. Nombre o, en su caso, los datos generales de su representante; Il.
Domicilio o medio para recibir notificaciones; 1il. La descripcion de la informacion
solicitada; IV. Cualquier otro dato que facilite su busqueda y eventual localizacion,
y, V. La modalidad en la que prefiere se otorgue el acceso a la informacioén, la cual
podra ser verbal, siempre y cuando sea para fines de orientacion, mediante consulta
directa, mediante la expedicién de copias simples o certificadas o la reproduccion

en cualquier otro medio, incluidos los electronicos.

La informacién de las fracciones 1y IV sera proporcionada por el solicitante de

manera opcional y, en ningln caso, podra ser un requisito indispensable para\la

procedencia de la solicitud.

En su caso, el solicitante sefalara el formato accesible o la lengua indigena en la

que se requiera la informacion de acuerdo a lo sefialado en la Ley.

Cuando el particular presente su solicitud por medios electronicos a través de la
Plataforma Nacional, se entenderd que acepta que las notificaciones le sean
efectuadas por dicho sistema, salvo que sefiale un medio distinto para efectos de

las notificaciones.

En el caso de solicitudes recibidas en otros medios, en las gue los solicitantes no
proporcionen un domicilio o medio para recibir la informacion o, en su defecto, no

haya sido posible practicar la nofificacion, se notificara por estrados en la oficina de

la Unidad de Transparencia.
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3.2.1.1 Objetivo Especifico

Garantizar el ejercicio de acceso a la informacion publica, a través de la recepcion,
gestién y atencion de las solicitudes de informacién que son presentadas ante el

Instituto, a través de la Coordinacién de Transparencia y Acceso a la Informacion.

3.2.1.2 Acciones

Las acciones se describen en la tabla que se muestra a continuacion:

T Perlodo | i
Cde . . Programacién
- Ejecucton ; N L R

R T Unidad de._|
D??F’f“_'“a“‘_".’}@‘? ‘a_ ACCION - “gredida .

 Cuantificacion

Septiembre
Noviginbre

Recibir y tramitar dentro del

o
plazo  establecido, las o B

1 solicitudes de acceso a lai Tramite 342 o g 27 |28 |26 130 |28 2628|3127 /20 27 31| 342
infarmacion. W g
[

Auxiliar a los peticionarios en
2 el ferado de la solicitud] Asesoria 50
cuando lo requieran,

£nerc
Diciembre
N
N
N
N
»
=
(o)
-
=
-
N
a
2

Dar seguimiento al tramite
interno  para  asegurar  las

w
¥
M/

Enero
Diciembre

. Documento 42 27 t2slz2aiso|2sieeizaiat |27 20|27 | &
3 respuestas en tiempo y forma nt 3
de las solicitudes.
. ®
Llevar el registro de las ol B
oy oy o
4 SO!'c'tu.des rembadag, Expediente 342 2 % 27 l26|2eigo|28j2st2s i3t |27 28| 27 |31 342
cualgulera que sea el medio 518
de recepcion. a
o
Presentar informe mensual Q -g
5 refativo a les solicitudes de| Informe 12 AN I AR T I A L TR SR T I I T I T
acceso, w o e
o
o
Preseniar informe  anual e —g ;
6 refativo a las solicitudes de| Informe 1 215 1
a0Ceso. u | o
[




Periodo | :
de T ‘Programacion
o Ejegucion e S

i

Nom

|
" Unidad de |
- Medida - |

Cuzntificacion
fisica

Sepliembre |
Noviembre

Elaborar un estadistico
7 semestral de las solicitudes informe 2
recibidas y tramitadas.

Enero
Diciembre
%]

-

Cabe hacer mencion que las cantidades aqui sefialadas, en particular la relativa a
las 342 solicitudes, fueron tomadas del Programa Operativo Anual para el afio 2018
y éstas a su vez se fundamentan en el nimero de peticiones recibidas durante el

2015, afo de proceso electoral.

3.2.2 Actividad il

Dar cumplimiento de las obligaciones de transparencia, como es recabary difundir
la informacion de oficio, asi como propiciar que las diferentes areas la actualice

periédicamente, ademas de otras sefialadas en la propia normativa aplicable.

-

3.2.2.1 Objetivo Especifico

Garantizar y promover el derecho de transparencia, proteccion de datos, asi como
el derecho de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicién por medio de la
publicacion de informacion publica que genera el Instituto, en la pagina web del

mismo.



3.2.2.2 Acciones

Las,

acciones se describen en la tabla que se muestra a continuacion:

! . & Programacion
Denominacion de la Accion 1 Umdafi de = . ‘ n
SN UL Medda g |k g
g : BRIt
Implementar nuevas
tecnologias  para el
manejo y difusion de la Banners o ©
informacién generada por blicaci o| 8 -
el Instituto, asi como pu |cac(;jone 24 ) & 5 2 2 22 2 212 2 |*
difusion de la cuitura y tos sen _rei es W g
valores del acceso a la sociaies e
informacion, dentro  del
sitio web y redes saciales,
Capacitar en materia de "
transparencia, acceso a ia o| &
infarmacién y proteccion Curso 2 2 U&; 1 1 1
de datos personales a las woyB
areas del Instituto. a
Capacitar al personal de la @
Coordinacion de g E
Trans . Curso 3 2.5 i i i 3
parencia y ACceso a 516
la Informacitn. 5
Formatos
Recabar la emitido_s por
documentacion necesaria l\fi]c%;sg:;fﬁo
para la publicacion de de o -
informacion  de  oficio . o| &
establecido por laley y por T;agigzzng' 333| & § 66 5 {775 66 | 5| 5| 84 |43
el organismo garante del "~ u é
transparencia, en @l lnforr:acién
géstce)e&?c de Informacion y Proteccion
: ) de Datos
Personaies
Formatos
Recabar fa ] emitidos por
documentacion necesaria | el instituto
para la publicacion de | Michoacano
informacion  de  oficio de o g
astablecido por laley y por Transparenci 333 51 € - s 771 s 6 |5 15| 8e |33
el organismo garante de| a, Acceso 2 518
fransparencia,  en la la B
Plataforma Nacional de Informacion
Transparencia. y Proteccion
de Datos
Personales
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1 Periodo

‘ E de : Programacion
) . ) o w| Ejecucion - )
21" Denominacion de fa Accién” {.....Un;da_d de e ’ .
I SRR Medida b 2 Qim
ol 8 § gl 2
g 0. B ;"%
; 3 %% a
Publicar en fa pagina web o £
del Instituto documentos . S| E
6 - Accion ® 38 7 5
oﬂmales. .generados por coiones | 526 g % 32| 70| 6 72 .37 (20| 30 | 31 (46136 37 [ 526
las Comisiones y Comités. o
Rendir un  informe o £
mensuat de ta informacion =L E
7 de oficio que se publica en informe 12 é 'g i 1 i 4 i L T (SN B T AR -
la pagina web del instituto. fal
Elaborar un informe de ®
actividades generales o | &
8 |guincenal ante el area de Informe 24 | & QE, 2 2 2 2 2 22| 2 2 {232 2 |24
Presidencia del instituto. & g
L
Elaborar el indice de ol 8
9 |Expedientes Clasificados | Documento | 2 | 2 £ 11 1 1
como Reservados. w g
Presentar al  Instifuto
Michoacano de
Transparencia y Acceso a
a Informacion y
Proteccién de  Datos
Rersonales (IMAIP)
informe bimestral refativo ®
10 | alas solicitudes de acceso o | 8 .
a la informacién pubiica, Informe 6 | & g 1 1 1 1 1 1
gque incluye ademas w8
informes de solicitudes de a
proteccion  de  datos
personales, recursos de
revisién y denuncias por
supuestos
incumplimientos  en  ia
publicacion de la
informacion de oficio.
o
11 Presentar un informe Informe 1 % % : - 4
anual ai IMAIP. UCJ o
a
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12

Dernomanamon de la Accaon l

Rendir mensaalmente
informe general de
actividades de la
Coordinacion de
Transparencia y Acceso a
la Informacién.

nsdad de
Mecitda

Informe

K]
e S
=)
SR
[]
-
LS
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| Ejecucion o

Enerc

de

-1 Periodo -

Diciembre

INSTITUIC

- Programacién

BHCHOACAN

Sepﬁémﬁre

Noviembre

Diciembre

12

13

Traducir fa informacion de
mayor interés generada
por &l Institute, a alguna
de |las lenguas Indigenas.

Documentos

Enero

Diciembre

14

Preparar las sesiones del
Comité de Transparencia.

Sesidn

12

Enero

Diciembre

32

15

Publicar €l formato
mensuat para
transparentar los gastos
del {EM durante el
proceso electoral.

informe

12

Enero

Diciembre

¥
C

16

o2

Verificar la informacion de
oficio publicada en Ila
pagina web del Instituto,
para la evaluacion
realizada por el Organo
Garante,

Informe

Enero

Diciembre

..k._._\
e

17

Revisar
Lineamientos
Clasificacion,
Desclasificacion y
Elaboracién de Versiones
Publicas.

y aprobar los
para la

Documento

Enero

Diciembre

18,

Auxiliar y orientar a toda
persona o fitular de datos
perscnales que lo
requiera, con relacion al
gjercicio del derecho a la
proteccibn  de  datos
personales.

Informe

Enero

Diciembre

Las cifras totales referidas en los
nimero de publicaciones relativas a los 134 formatos expedidos por el Instituto

consecutivos namero 4 y 5, corresponden al

Michoacano de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
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Personales, de acuerdo con la periodicidad con que deben publicarse en la pagina

electronica del Instituto Electoral de Michoacan.

Dichas cantidades, al igual que fas marcadas para las demas actividades, tienen
sustento en el Programa Operativo Anual y se estimaron con base a lo realizado en
los afios anteriores inmediatos o a las actividades a que obliga la legislacion en Ia

materia.

\

Mira. Aracelf GRtiéixez Cortés
Consejeya Electoral Pragidenta
del Comité de Trangpareqcia

Mtro. Sergio Torres Delgado

Conseie lectoral’ integrante del Sectretario Técnico
del Comité de Transparencia del Comité de Transparencia

Se anexa: Cronograma integral del Plan Anual de Trabajo 2018 del Comité de Transparencia del

instituto Electoral de Michoacan.

-
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