En la ciudad de Morelia, Michoacan de Ocampo, siendo las 10:30 diez horas, con
treinta minutos del dia 29 de septiembre del 2022 dos mil veintidds, de conformidad
con los articulos 35 del Cédigo Electoral del Estado de Michoacan de Ocampo 10,
15 y 20, inciso a), dltimo parrafo, del Reglamento para el Funcionamiento de las
Comisiones y de los Comités del Instifuto Electoral de Michoacan, se reunieron de
manera virtual las y los integrantes de la Comisién de Igualdad de Género, No
Discriminacién y Derechos Humanos, para celebrar sesién ordinaria.

Maestra Viridiana Villasefior Aguirre, Presidenta de la Comisién. Muy buen dia
a todas y a todos les doy una cordial bienvenida a esta Sesién Ordinaria de la
Comisiéon de lgualdad de Género, No Discriminacion y Derechos Humanos,
convocada para este dia 29 de septiembre de 2022, agradezco la presencia de las
tres Consejerias Electorales, de la consejera Maestra Araceli Gutiérrez Cortes, de
la Consejera Maestra Marlene Arisbe Mendoza Diaz de Leén y dei Consejero
Maestiro Luis Ignacio Pefia Godinez; asi como, de las representaciones partidistas
Licenciada lrene Cerda Ramos, representante propietaria del Partido de la
Revolucion Democratica, ia Maestra Ana Brasilia Espino Sandoval, representante
propietaria de Partido Revolucionario Institucional y la Licenciada Adanely Acosta
Campos, representante propietaria del Partido Movimiento Ciudadano. Muchas
gracias, por estar presentes primero quisiera comentar que con fundamento en el
articulo 33 del Reglamento para el Funcionamiento de las Comisiones y Comités
del Instituto Electoral de Michoacan, en virtud de que la Secretaria Técnica no se
encuentra presente por motivos de salud y tiene una incapacidad médica otorgada,
pongo a consideracion de la Consejera y el Consejero integrantes de esta Comisién
la propuesta para que Ia Licenciada Sandra Yépez Carranza, se desempefie como
Secretaria Técnica el dia de hoy en esta sesién, y bueno esta su consideracion la
propuesta; y les pregunto, si estan de acuerdo y en ese sentido si me permiten
someterlo a votacion; les preguntd a la Consejera Maestra Araceli Gutiérrez Cortes
y al Consejero Maestrc Luis Ignacio Pefia Godinez; si estan a favor de que la
Licenciada Sandra Yépez Carranza, funja como Secretaria Técnica el dia de hoy en
la Sesién Ordinaria de la Comision de Igualdad de Género, No Discriminacién y
Derechos Humanos; los que estén por la afirmativa levantar la mano, queda
aprobado; muchas gracias. Para dar inicio le pido por favor a la Secretaria Técnica
en funciones, se sirva a dar el pase de lista y la verificacion de la existencia del
quodrum legal, por favor Secretaria.

Licenciada Sandra Yépez Carranza, Secretaria Técnica. Con gusto Presidenta. -
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Agradecemos, ia presencia de la Consejera Maestra Marlene Arisbe Mendoza Diaz
de Ledn, y las representaciones de los partidos politicos que nos acompafian; la
Maestra Ana Brasilia Espino Sandoval, representante propietaria del Partido
Revolucionario Institucional, la Licenciada irene Cerda Ramos, representante
propietaria del Partido de la Revolucién Democratica, Licenciada Adanely Acosta
Campos, representante propietaria del Partido Movimiento Ciudadano. Presidenta;
de conformidad con los articulos 29 y 30 del Reglamento para el Funcionamiento
de las Comisiones y de los Comités del Instituto Electoral de Michoacan, le informo
que existe qudrum legal para sesionar, por lo tanto, las decisiones y acuerdos que
se tomen en la presente sesidén seran validos.

Maestra Viridiana Villasefior Aguirre, Presidenta de Ila Comisién. Gracias
Secretaria, existiendo el quérum legal, se declara instalada formalmente la
presente sesion de la Comision de igualdad de Género, No Discriminacién y
Derechos Humanos, y para dar continuidad a esta sesion le pido a la Secretaria
Tecnica en funciones, se sirva dar lectura del orden del dia que se circuld con
antelacion.

Licenciada Sandra Yépez Carranza, Secretaria Técnica. Con gusto Presidents,
el orden del dia propuesto para esta Sesion es el siguiente'

PRIMERO. |ectura del contenido del acta de la Sesién Ordmaria de 14 de Juho del
2022, y aprobacién en su caso; :

SEGUNDO. Informe cuatrimestrai de las actividades realizadas por la Comisién de
lgualdad de Género, No Discriminacién y Derechos Humanos del Instituto Electoral

de Michoacén, correspondiente al periodo de mayo a agosto de 2022, y aprobacién
en SuU caso;

TERCERO. Segundo informe respecto las acciones realizadas en el Observatorio
de Participacion Politica de las Mujeres def Estado de Michoacan:
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CUARTO. Informe relativo al Segundo Encuentro Diverso Politico: Construcciones
y Destrucciones Electorales;

QUINTO. Informe sobre la Reforma al Codigo Electoral del Estado de Michoacén,
relativa al Procedimiento Especial Sancionador en materia de Violencia Politica
contra la Mujer en Razén de Género y la 3 de 3 contra la Violencia;

SEXTO. informe relativo a la sentencia TEEM-JDC-39/2022, relacionada con la
implementacion de medidas para garantizar el ejercicio de los derechos politico-
electorales de las personas con discapacidad; Y,

SEPTIMO. Asuntos Generales.

Es la cuenta Presidenta.

Maestra Viridiana Villasefior Aguirre, Presidenta de la Comisién. Muchisimas
gracias, Licenciada Sandra, advierto que esta el licenciado Andrés Martinez
Hernandez, con nosotros. ¢Pregunts al Licenciado de qué partido nos acompana?-

Licenciado Andrés Martinez Hernandez, representante suplente del Partido
Encuentro Social. Hola buenos dias del Partido Encuentro Solidario, representante
suplente.

Maestra Viridiana Villasefior Aguirre, Presidenta de la Comisién. Perfecio,
muchisimas gracias por su asistencia y damos cuenta que se encuentra presente &l
Licenciado Andrés Martinez Herndndez del Partido Encuentro Solidario. Por favor,
lo pediria a la Secretaria, fomar la votacion respecto al orden del dia. Se somete a
su consideracion, si no existiera alglin comentario por parte de la Consejera Maestra
Araceli Gutiérrez Cortes y por parte del Consejero Maestro Luis Ignacio Pefia
Godinez. Si no es asi; por favor, Licenciada Sandra tome la votacion
correspondiente. -

Licenciada Sandra Yépez Carranza, Secretaria Técnica. Con gusto Presidenta,
acorde a su instruccién, Consejeras y Consegjero integrante de la Comisién, esta a
su consideracion el orden del dia. Si estan de acuerdo con la aprobacion, les pido
por favor manifestario en votacién econémica. Aprobado por unanimidad de votos
Presidenta.

Maestra Viridiana Villasefior Aguirre, Presidenta de la Comision. Gracias
Secretaria, continuamos con el primer punto del orden del dia y es el refativo a la
lectura del contenido del acta de la sesién ordinaria de 14 de julio de 2022; vy,

aprobacion en su caso, la cual fue circulada con antelacién; por lo que, de no existir..

inconveniente le solicito a la Secretaria Técnica, por favor someta a votacion de Ia
dispensa la lectura de dicha acta.




piichoacan, correspondienie al periogo ae mayo a adosio Ue Luas, PHEVIO 4 Lot
el uso de la voz a la Secretaria, para que nos dé una breve cuenia. Me gustaria
comentar en términos generales que fa Comision ha tenido una actividad muy
importante respecto a la Red de Mujeres Electas, en la que se han impartido cursos
a los partidos politicos y a sus mujeres electas, tan es asi tuvimos un incremento de
15 integrantes mas del 92, ahora tenemos 107 y bueno en este sentido agradezco
muchisimo la participacidon de las consejerias integrantes de esta Comision; asi
como, de los demas integrantes del Consejo por que se ha logrado capacitar en
temas de violencia politica en razén de género, a ias mujeres electas y ha habido
un acompafiamiento y asesoria para las que asi han decidido acudir al Instituto
Electoral en este sentido, para tener mayores elementos para presentar alguna
queja por violencia politica en el ejercicio del encargo. Ademas, se ha realizado
actividades importantes en relacién al Observatorio de Participacién Politica de las
Mujeres en Michoacan; qué bueno, desde junio de este afo, tenemos la
Presidencia, como Instituto Electoral de Michoacan. Y ademas, bueno, se han
realizado diversas acciones relacionadas con las acciones afirmativas que fuvimos
en el proceso electoral pasado, como un estudio, pero realizamos dos foros muy
importantes denominados Construcciones y Desconstrucciones Electorales, en
donde han participado los integrantes de la Comunidad de la Diversidad Sexuai; me
parece que han sido acciones contundentes por parte de esta Comisién, pero le
pediria por favor a la Secretaria Técnica nos de la cuenta mas puntual.-—-—--——-

Licenciada Sandra Yépez Carranza, Secretaria Técnica. Con gusto Presidenta.
En cumplimiento a io establecido en el articulo 8°, fraccidn l del Reglamento para
el Funcionamiento de ‘las Comisiones y Comités del Instituto Electoral de
Michoacan, se presenta el informe cuatrimestral correspondiente al periodo
comprendido de mayo a agosto de la presente anualidad; en el mismo, se precisa
lo referente a las 2 sesiones ordinarias de la Comisién, celebradas el 30 de mayo y
el 14 de julio, asi como lo concemiente al Primer Encuentro Diverso Politico:
Construcciones y Desconstruccicnes Electorales, el cual, se llevé a cabo, el 1° de
junio de 2022, en el marco del Dia Internacional del Orgullo LGBTTTIQ+, a fravés
de la Comisién de lgualdad de Género, No Discriminacion y Derechos Humanos, el
Instituto se dio a la tarea de propiciar un espacio para la reflexién e intercambio de
experiencias con la finalidad de identificar dreas de oportunidad en el ejercicio de
los derechos politico-electorales de las personas de diversidad sexual. Por lo que
ve a la Red de Mujeres Electas, primeramente, se informa que la Red contaba con
92 integrantes hasta el mes de abril; sin embargo, en el periodo comprendido de
mayo a agosto se adhirieron 15 integrantes mas teniendo un total de 107 mujeres
electas adheridas a la Red, reflejandose asi un incremento del 16.30%:; lo cual es,
un importante avance en los trabajos del Programa para la Adhesién y Capacitacion
de la Red Estatal de Mujeres Electas. En segundo término, en seguimiento a las
actividades de la Red, se describen ias capacitaciones impartidas sobre Violencia
Politica contra las Mujeres en Razén de Género a las mujeres de diversos partidos
politicos, elio con la finalidad de que identifiquen conductas que puedan constituir
este tipo de violencia y hacer de su conocimiento las lineas de accién con las que
cuentan para denunciar dichas conductas. Por ofra parte, se describen ias
reuniones de frabajo levadas a cabo por la Comisién, con la Directora de Derechos
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Humanos del Gobierno de Michoacan, con titulares de Derechos Humanos y
Secretaria de la Mujer, con representacion integrantes de la Comunidad
LGBTTTIQ+, entre otros. De igual manera, se enuncian diversas actividades de la
Presidenta y de la y el integrante de la Comisién, como la impartida dentro de la
Jornada de Paridad de Género de los Derechos Politico-Electorales, dentro de las
actividades del Diplomado de los Derechos Humanos, organizada por la Suprema
Corte de Justicia de la Nacion. Se destaca, la Conferencia "Juzgar con Perspectiva
de Género en casos de Violencia Politica contra las Mujeres en Razén de Género”,
a cargo del Doctor Luis Espindola Morales, Magistrado de Sala Especializada del
Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacién, Evento organizado por [a
Comisidn dentro de!l marco del 27° aniversario del Instituto Electoral de Michoacan.
Finalmente, se describen las actividades efectuadas por el Observatorio de
Participacién Politica de las Mujeres en Michoacan, las cuales, se describiran con
precision, en el siguiente punto del orden del dia. Es la cuenta Presidenta. ————

Maestra Viridiana Villasefior Aguirre, Presidenta de la Comisién. Muchas
Gracias Secretara Técnica por su puntual cuenta; le doy la bienvenida, al
Licenciado Eden Alonso Martinez Méndez, representante propietario del Partido
Morena, que se acaba de adherir a esta sesion, para efecto de que se asiente
en el acta de esta sesién; acabamos de dar la cuenta respecto al Informe
cuatrimestral de las actividades realizadas por la Comisién de igualdad de
Género, No Discriminacién y Derechos Humanos de! Instituto Electoral de
Michoacan, correspondiente al periodo de mayo a agosto de 2022; y bueno, les
(preguntaria si tienen algin comentario al respecto de este punto del orden del
dia? adelante Consejero Pefia.

Consejero Maestro Luis Ignacio Pefia Godinez, integrante de Ia Comisién.
Gracias, buenos dias a todas, a todos, gracias Consejera Presidenta de la
Comision, respecto al informe cuatrimestral que nos dan de manera muy
puntual; les agradezco y se hace patente el ciimulo de labores que se realizaron
en el infitulo por la Coordinacion y por la Comisién ambas, siempre impulsadas
por la Presidencia de mi compafiera Viridiana; muchas gracias, aqui solo para
tomar un punto que se debe demostrar al pablico en general que las reas del
instituto estan en constante trabajo y capacitacién, en todos los grupos, y en
este caso con atencion especial a los grupos en situacion de desventaja, seria
para esa parte y la ciudadania precisa de estos trabajos gue nosotros hacemos
por conviccion con acciones fuertes para acceder y gjercer los derechos politico-
electorales de las y los michoacanos y por eso en todo el instituto; y en especial
nos da cuenta ahora de todas las actividades, lo cual, muestra al instituto muy
activo en todos los temas; muchas gracias, agradecer los trabajos, la cuenta,
las acciones, el impulso de mi compafiera Consejera Viridiana y si me lo
permiten haré llegar unas observaciones de forma para reforzar el documento
si asi ustedes lo consideran pertinente; muchas gracias, buen dig.~————~emeee—-



ge estos que va digamos wrabajanGo de rorma norizonial o wransversai, sl poaemos
decirlo asi, tienen que ver con la incorporacién de mas mujeres a la Red de Mujeres
Electas, que nos ha llevado también a tener un acercamiento importante con los
partidos politicos y con la posibilidad de acercarnos también a capacitar, no
solamente a las mujeres electas, sino a sus equipos de trabajo, todavia nos hace
falta incorporar muchas mas, estamos en 107 de casi 500, pero me parece que
vamos avanzando y vamos bien; reconocer los esfuerzos de esta Presidencia y de
la Secretaria Técnica que lamentablemente ahorita estd ausente, pero que han
hecho un trabajo bien importante y se esta reflejando en cada uno de los informes
que nos traen a esta mesa y seguimos con muchos refos, pero me parece que
vamos bien, muchisimas gracias por el esfuerzo y por este informe que se nos
presenia; gracias Presidenta.

Maestra Viridiana Villasefor Aguirre, Presidenta de la Comisién. Muchas
gracias, Consejera Araceli, tambien gracias por siempre apoyarnos en las
capacitaciones y en difundir esta Red de Mujeres Electas, con temas de violencia
politica en razén de género. Tanto usted Consejero Pena ;Y preguntaria, si gustan
hacer alguien mas, algin comentario? Si no es asi, bueno pasaremos a la votacion,
por favor. Secretaria del informe cuatrimestral referido.

Licenciada Sandra Yépez Carranza, Secretaria Técnica. Conforme a su
instruccién Presidenta, Consejeras y Consejero, esta a su consideracion el Informe
cuatrimestral de las actividades realizadas por la Comisién de lgualdad de Género,
No Discriminacion y Derechos Humaneos del Institufo Electoral de Michoacan,
correspondiente al periodo de mayo a agosto de 2022; si estan de acuerdo, ies pido
manifestario en votacidn econdmica. Aprobado por unanimidad de votos Presidenta.

Maestra Viridiana Villasefior Aguirre, Presidenta de la Comision. Gracias
Secretaria, pasamos al tercer punto del orden del dia y es el relativo al Segundo
Informe respecto las acciones realizadas en el Observatorio de Participacion Politica
de las Mujeres del Estado de Michoacan; comentabamos que en esta realidad, el
instituto Electoral de Michoacan tiene la Presidencia a partir del primero del mes de
junio de este afio, hasta el proximo junio de 2023, y bueno, en este sentido se han
realizado diversas acciones, entre ellas se han realizado dos sesiones por parte del
Observatorio de Participacion Politica de las Mujeres en Michoacdn, una sesién que
se celebrd el 2 de junio y posteriormente otra sesion que se llevd a cabo el 30 de
agostc. Y me parece importante mencionar que se han realizado accicnes
importantes desde el Observatorio de Participacion Politica de ias Mujeres en
Michoacan, incluso se lanzé una convocatoria para ratificar a las personas que
quisieran o a la ciudadania que quisiera adherirse por primera vez al Observatorio,
teniendo actualmente un fotal de 113 personas inscritas, sigue la convocatoria,
incluso en fecha posterior se va a tomar protesta a las demas personas gue nos han
presentado sus registros, pero es importante también mencionar que se ha
trabajado y se presenté el plan de trabajo por parte de la Presidencia dei Instituto
Electoral de Michoacan, todas las acciones que se pretenden ejecutar en este
Observatorio y ademéas de que se presentd una propuesia de reglamento en el

I
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Observatorio de Participacién Politica, que se me hace muy pertinente destacar es
que en este reglamento se- prevé que -dentro- del propio Observatorio de
Participacién Politica de las Mujeres en Michoacan, existan comisiones para gue
todas las personas que integran el Observatorio puedan proponer desde estas
comisiones, las cuales seran las Comisiones de Promocién y Capacitacion,
Comision de Prevencion y Erradicacién de Violencia Politica Contra las Mujeres, v
Comision de Paridad y Acciones Afirmativas. Por otra parte, bueno se han realizado
tambien actividades de las que quiero agradecer que han impulsado e incluso han
participado y asistido tanto los integrantes de la Comisidn de lgualdad de Género,
No discriminacién y Derechos Humanos, como las demés consegjerias electorales y
las representaciones partidistas que hoy se encuentran ‘presentes; como fue la
presentacion del libro Violencia de género por Internet, de la autoria del Maestro
Rafael Elizondo Gasperin, me parece que fue un evento muy interesante, porque la
violencia politica en el area digital cada vez y lamentablemente esta siendo mas
recurrente y por la importancia de generar los espacios de reflexién como la
presentacion de este libro; otro espacio de reflexién que fue muy interesante, fue el
pasado 13 de septiembre donde se llevé a cabo la mesa de anélisis sobre Ja reforma
electoral al Procedimiento Especial Sancionador de Violencia Politica Contra las
Mujeres en Razon de Género y la 3 de 3 vs Ia viclencia, donde también tuvimos la
presencia de la diputada Eliza Alejandra quien promovié la iniciativa de un
procedimiento especifico en materia politica en razén de género y hoy por hoy es
una realidad, se promulgd en el mes de agosto de esta anualidad, y también la 3 de
3 de la cual, vamos a ver un informe mas adelante, de ahi la importancia de tener
estos eventos para socializar las reformas que son de gran relevancia; estas serian
algunas de las acciones que se han tomado en el Observatorio de Participacion de
la Mujeres, sin duda alguna hay mucho por hacer y en préximos dias se aprobarg

de manera oficial el plan de trabajo, ahora estd en una etapa de socializacion con -

todas las y los integrantes del Observatorio para ver si tienen alguna propuesta
adicional, porque la idea es incluir a todas, a todos y a todes para tener un plan de
trabajo que abarque de manera transversal todas las propuestas; ¢ Preguntaria, si
tienen algln comentario respecto al informe del QObservatoric de Participacién
Politica de la Mujer?. Adelante Maestro Edén Alonsc Martinez Méndez. -———-——

Maestro Edén Alenso Martinez Méndez, Representante Propietario del Partido
Morena. Consejera Viri buenos dias, sefialar la importancia que tiene el
Observatorio de Participacion Politica de las Mujeres, este proceso - de
implementacién, creo que la verdad no ha sido una experiencia facil, uno de los

principales obstaculos que se ha tenido es el miedo a la participacién, muchas de .

las compafieras que han venido participando en el Observatorio y creo que han sido
de [as primeras tareas que esta Presidencia de Comisién ha implementado la
incentivacién de la participacion de las mujeres, no se alcanza a veces a
dimensionar los estragos que tiene la violencia politica de género y el miedo que se
tiene, entonces en ese sentido, pues felicitar todo ef ctimulo de experiencias que se
han tenido, he estado presente en ia mayoria de ellas, estamos atentos desde el




gracias, Licenciado t£den me parece gue hace comentanos mluly OpOoriunes en €l
sentido de que el tema es complejo, pero se estan haciendo grandes esfuerzos para
que mayor ndmero de mujeres se incorporen a este Observatorio y tengan todas las
herramientas. Por ofra parte, agradecer a su partido por las invitaciones que ha
hecho al Instituto Electoral de Michoacan para capacitar a las mujeres electas en
temas de violencia politica en razén de género, tanto su instituto politico como los
demas estan muy interesados y me parece que trabajamos en conjunto para
erradicar esta violencia politica en razén de género, ahorita estan precisamente en
el ejercicio del encargo; muchas gracias, por sus comentarios y por estar presente
en todas estas actividades e impulsarlas desde su partido, ¢alguien mas quisiera
hacer algin comentario respecto a este tema del Observatorio?. Adelante
Consejero Pefia.

Consejero Maestro Luis Ignacio Peiia Godinez, integrante de la Comisién. Si,
gracias, buenos dias ofra vez; es momento de enfatizar o siguiente: la creacion de
este Observatorio es muy importante porque se genero, entre otras cosas, con el
fin, también de incentivar la participacion politica, el liderazgo de las mujeres, asi
como también instrumentos evaluativos, estadisticas para que se permita medir
cuales son o cuales han sido los avances sobre 10 que se necesita en la materia.
También darles seguimiento a los casos de violencia politica contra ias mujeres en
razén de género, sin duda; sdlo me gqueda manifestar, que debemos de seguir
construyendo condiciones para apoyar a las mujeres; y gque estos trabajos se
puedan convertir en politicas publicas oportunas para estos fines. Por otra parte, me
parece gue nos espera, como ya 1o hemos platicado en varias ocasiones, un afic de
mucho trabajo y debemos ponernos la camiseta, con acciones fuertes para proteger
los derechos politico-electorales como se esta haciendo y proyectando en este
mismo informe. Enhorabuena por ello; mucha gracias.

Maestra Viridiana Villasefior Aguirre, Presidenta de la Comisién. Gracias,
Consejero Pefia, por su apoyo y sus propuestas, incluso al plan de trabajo que se
presento para gue se puedan consolidar de mayor forma este afio los trabajos del
Cbservatorio de Participacion Politica. Muchas gracias, alguien més ¢ quisiera hacer
algtin comentario al respecto a este punto? Si no es asi y si no tienen inconveniente,
pasariamos al siguiente punto del orden del dfa, el punto cuarto, relativo al Informe
del Segundo Encuentro Diverso -Politico: Construcciones y Destrucciones
Electorales, en este tema, recordaran que el primero de junio se realizd el Primer
Encuentro Diverso Politico: Construcciones y Destrucciones Electorales e incluso
se iz0 la bandera de ia diversidad sexual, este primer encuentro se llevé a cabo con
los colectivos de [a diversidad sexual y el segundo encuentro relativo a este informe
se llevd a cabo el dia 6 de septiembre, también con diversos colectivos de la
diversidad sexual, fue un encuentro muy importante en el que se logré concretar
varias acciones a ejecutar por parte del Instituto Electoral con los colectivos, y me
parece que son cuatro grandes acciones las que ese dialogaron para construir; una
de eilas, es analizar de manera conjunta la propuesta que se hara al Congreso del
Estado, relativa al tema de acciones afirmativas relacionadas con personas de la
diversidad sexual. Como ustedes bien saben ya implementamos acciones
afirmativas en el proceso electoral pasado para personas de la diversidad sexual,



personas con discapacidad, personas indigenas y personas jévenes. Sin embargo,
hay varias areas de oportunidad que se pueden perfeccionar en una reforma
electoral; la primera de ellas es materializarlas en el Cédigo Electoral, porque estos
fueron los lineamientos y bueno este trabajo se hara en conjunto con los colectivos
de la diversidad sexual. Ademas, se plante6 la idea de crear el Observatorio de la
Diversidad Sexual en materia de derechos politico-electorales, lo cual nos pondria
a la vanguardia -en este tema que es de gran relevancia; y bueno, se pretende
instalar mediante un Acuerdo del Consejo, trabajar en conjunto con los colectivos
antes del inicio del proceso electoral. Otro tema que es importantisimo, sin duda
alguna, es generar un protocolo y unos lineamientos para erradicar y sancionar la
violencia politica por identidad de expresion de género y bisexual, porque lo cierto
es que nuestro codigo electoral prevé dos tipos de violencia, la violencia politica,
digamos general, entre ellas, trae cuestiones de discriminacién, prevé (a violencia
politica contra las mujeres en razdn de género, sin embargo, a diferencia de la
violencia politica contra las mujeres en razén de género, donde ya hay un apartado
especial, tenemos un reglamento en materia de violencia politica en razén de
género, incluso formatos en la parte de violencia politica contra las personas de la
diversidad sexual; pero no existe un protocolo y es importante trabajar en ello. Hay
otros Estados como Chihuahua que ya tienen un protocolo, pero me parece que es
muy importante que Michoacan, también vaya construyendo en estos temas y qué
mejor que con los colectivos de la diversidad sexual y con las representaciones
partidistas, porque esto es muy importante trabajaric en conjunto. Otro tema muy
importante que se realizd en este encuentro es generar talleres y cursos de
capacitacion en relacion al ejercicio de los derechos politico-electorales de las
personas de la diversidad sexual, en general fue un encuentro muy enriquecedor,
donde también se detectaron muchas areas de oportunidad que debemos de actuar
como Instituto Electoral de Michoacan, pero que con este tipo de encuentros v si se
logra concretar el Observatorio, podemos hacer una realidad, la defensa de estos
derechos politico-electorales. Respecto a este Informe del Segundo Encuentro de
Diverso Politico. ¢ Preguntar, si tienen aigln comentario en relacién con este punto?
Adelante Consejera Araceii.

Consejera Maestra Araceli Gutiérrez Cortés, integrante de la Comision. Gracias
Presidenta, me parece relevante los trabajos que se han venido haciendo en
conjunto con estas organizaciones de la diversidad sexual y creo que todavia, a
pesar de los trabajos que hemos realizado con el tema de mujeres sentimos que
vamos atras, pues en el tema de apoyo a estas personas de la diversidad sexual,
me parece que estamos todavia mucho, mucho mas en pafiales, literaimente no
tenemos ni siquiera un protocoio especifico y hemos ido descublerto gue elios
también se encuentran en situaciones complejas de violencia politica, que si no
entra, propiamente no en todos los casos en una situacion de violencia especifica
contra las mujeres en razén de género, si es una forma de violencia politica; y es
un asunto, un tema que tiene gue ser atendido y que sea platicado, profundizado de
forma importante en estas mesas; me parece gue el Qbservatorio, no recuerdo el
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vamos a llegar mas fortalecidos hacia el proceso electoral; solo me queda reconocer
estos esfuerzos y agradecer el impulso a los mismos; muchisimas gracias,
Presidenta. -

Maestra Viridiana Villasefior Aguirre, Presidenta de la Comisién. Muchisimas
gracias a usted Consejera Araceli, por el impulso y acompafiamiento que nos ha
dado en todos los encuentros y también por generar propuestas muy concretas en
torno al mismo. Preguntaria, si tienen algin comentario adicional sobre este punto
del orden del dia. Si no es asi, pasariamos al siguiente punto de la orden del dia,
gue es el punto quinto, relativo al Informe sobre la Reforma al Codigo Electoral del
Estado de Michoacan, relativa al Procedimiento Especial Sancionador en materia
de Violencia Politica contra la Mujer en Razén de Género y la 3 de 3 contra la
Violencia; el pasado 31 de agosto, fueron comunicadas las diversas reformas en
este sentido que desde el punto de visia, son de gran relevancia y la importancia de
socializarlas en esta Comisidn; le pediria por favor a la Secretaria Técnica, nos de
una breve cuenta respecto a las reformas sefialadas.

Licenciada Sandra Yépez Carranza, Secretaria Técnica. Con gusto Presidenta.
Como usted bien ya lo senalo, pasado el 31 de agosto de la presente anualidad, se
publicd en el Periddice Oficial del Estado el decreto nimero 194 mediante el cual
se reformo el articulo 254 inciso e), del Cédigo Electoral del Estado de Michoacan
y se adiciono el Capitulo Tercero Bis llamado “Del Procedimiento Especial
Sancionador'en Materia de Violencia Politica contra la Mujer en Razén de Género”.
La mencionada reforma tiene por objeto establecer un Procedimiento Especial
Sancionador enfocado especificamente a todos aquellos actos de violencia politica
que se ejerzan contra la mujer en razén de género, brindando a las victimas una
mejor manera de acceder a la justicia y asi garantizar sus derechos politicos, tanto
dentro, como fuera de los procesos electorales, es decir en el ejercicio del cargo.
En la misma, se regulan los aspectos procedimentales tales como: Que el Instituto
Electoral de Michoacan sera el encargado de recibir las quejas o denuncias, aunado
a esto se encargara de brindar asesoria legal a las victimas; que dichas quejas
podran ser presentadas por un tercero y €l Instituto debera notificar a la victima para
efectos de ser ratificada y se podra acreditarse con cualquier elemento gue genere
certeza de la voluntad de la victima, como o es un poder notarial; el Instituto, por
conducto de la Secretaria Ejecutiva dara trdmite a la queja o denuncia y debera
agotar todas las lineas de investigacion necesarias; la Secretaria Ejecutiva del
Instituto tendra la facultad de dictar medidas cautelares, tales como: podian ser de .
emergencia, preventivas, como son la proteccidn y vigilancia policial de la victima,
retirar la camparia violenta contra la victima y ordenar ia suspensién temporal del
registro de cualquier candidatura. Dichas medidas pueden ser a peticién de parte o
de manera oficiosa; una vez que el expediente correspondiente a la gueja se
encuentre debidamente integrado, se enviara al Tribunal Electoral del Estado de
Michoacan para que en un plazo no mayor a 48 horas a partir de la circulacién del
proyecto sea dictada sentencia correspondiente. De igual manera, se contempia la
posibilidad de ofrecer pruebas periciales y de inspeccion ocular, mismas que se
presentaran con los requisitos ahi establecidos y seréa la Secretaria Ejecutiva quien
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ordene su desahogo, por su parte la quejosa podra solicitar la colaboracién de los
Notarios Publicos para flevar a cabo el desahogo de las pruebas de inspeccion
ocular. Por su parte, las personas sentenciadas por la comisién de hechos
relacionados con este tipo de violencia deberan ser registradas en el Registro
Nacional de Personas Sancionadas en Materia de Violencia Politica Contra las
Mujeres en Razén de Género, asi como en el Registro que para tal efecto
establezca el Instituto. Cabe mencionar que el Reglamento para la Tramitacion y
Sustanciacién de Quejas y Denuncias en Materia de Violencia Politica contra las
Mujeres en Razdn de Género, el Instituto, mediante Acuerdo nimero IEM-CG-
92/2021, ya preveia el acompafiamiento a la victima y en caso de que derivado de
una primera entrevista se advirtiera que la via procedente sea la queja o denuncia
administrativa, se le proporcionara ademas la asesoria necesariz por parte de la
Coordinacién y el formato correspondiente. De igual forma, dentro del articulo 89
del mismo reglamento ya mencionaba [a inscripcion del Registro Nacional de
Personas Sancionadas en Materia de Violencia Politica Contra las Mujeres en
Razén de Genero. Por su parte, el 31 de agosto del 2022, se publico en el Periédico
Oficial del Estado el diverso Decreto 180, en el cual se adiciona el articulo 13 BIS al
Cédigo Electoral de Michoacan; dicha reforma tiene por objeto adicionar la
prohibicion de ser postulados como aspirantes a cargos de eleccion popular a
aquellas personas que hayan sido condenados o sancionados mediante sentencia
por los siguientes supuestos: nimero uno por violencia familiar, domeéstica, politica
en razon de género o cualquier agresion de género en el ambito privado o publico;
numero dos por delitos sexuales, contra la libertad sexual o la intimidad corporal o
que se encuentre vigente en ailgln padron o registro de personas sancionadas por
delitos sexuales; o, como deudor alimentaric moroso que atenien contra las
obligaciones alimentarias o que se encuentre vigente en algiin padrén o registro de
deudores alimentarios morosos. Es de mencionar que, atendiendo al principio de
presuncién de inocencia, la adicién contempla la necesidad de que exista sentencia
o resolucion firme. De igual manera, cabe sefialar que, dicha reforma refuerza los
logros obtenidos en esta materia por el Instituto, durante el Proceso Electoral 2020-
2021, en donde por primera vez, se establecié dentro del articulo 25 de los
Lineamienios para que los Partidos Politicos Estatales y Nacionales con
Acreditacion Local, Prevengan, Atiendan, Sancionen, Reparen y Erradiquen la
Violencia Politica contra las Mujeres en Razén de Género, en el cual se sefiala que,
los aspirantes a contender por un cargo de eleccién poputar deben firmar un
formato, bajo protesta de decir verdad, en donde se estableciera que no se
encontraban en los supuestos sefialados. Lo anterior, deja en evidencia que el
Instituto Electoral de Michoacén, previo a la reforma, ya habia desarrollado dentro
de la normativa interna las medidas necesarias para la proteccién de las mujeres
contra la violencia, por lo que dichas medidas tuvieron vigencia desde el proceso
electoral. Es fa cuenta presidenta

Maestra Viridiana Villasefior Aguirre, Presidenta de la Comisién. Muchas
gracias, por la cuenta de estas dos importantes reformas Secretaria Técnica. Si me
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esto es de gran relevancia, me parece un avance fundamental, asi como o
relacionado con el Procedimiento Especial Sancionador, que si bien es cierto
también ya en el reglamento, tenemos un procedimiento y en el Cédigo Electoral un
procedimiento genérico; el que yace un procedimiento especifico, para temas de la
politica y razén de género es un gran avance; ¢;Preguntaria si tienen algin
comentario adicional respecto a este tema?, si no es asi; por Uitimo, comentarles
que se estéd trabajando en la adecuacién del reglamento porque la reforma nos
dieron 60 dias para hacer nuestras adecuaciones reglamentarias en este sentido
hemos tenido dos reuniones vamos avanzando a finales de octubre se vence el
plazo para hacer estas adecuaciones pero llevamos un importante avance, en
relacion al cumplimiento de esta reforma electoral. Pasariamos al siguiente punio
del orden del dia, que es el punto sexto, relativo al Informe de la sentencia TEEM-
JDC-39/2022, relacionada con la implementacién de medidas para garantizar el
gjercicio de los derechos politico-electorales de las personas con discapacidad, me
parecié muy relevante dar cuenta de esta sentencia, en virtud de que se resolvio el
pasado 17 de junio se promovio por parte de una ciudadana y el 14 de junio el
Tribunal resolvié en este sentido; le pediré por favor a la Secretaria Técnica, nos dé
una breve cuenta de la sentencia.

Licenciada Sandra Yépez Carranza, Secretaria Técnica. Con gusto Presidenta.
El 17 de junio de 2022 una ciudadana, quien se identificd como persona con
discapacidad visual, promovid ante el Tribunal Electoral del Estado de Michoacan
juicio ciudadano, el cual, se registré bajo la clave TEEM-JDC-039/2022, en conira
del Congreso del Estado de Michoacan, por la omision de legislar a favor de las
personas con discapacidad, medidas compensatorias o acciones afirmativas para
que se contemplen en la ley acciones obligatorias de inclusion, no discriminacién y
disefio universal para el ejercicio de sus derechos politico-electorales; asi como,
que puedan ocupar las diversas funciones y espacios que forman parte del instituto
Electoral de Michoacan. Asi el 14 de julio siguiente, el pleno del Tribunal Electoral
determing, que existia una omision legislativa consistente en la implementacion de
acciones afirmativas, tendientes a garantizar el acceso y permanencia a cargos de
eleccion popular de todos los niveles en el dmbito local, de las personas con
discapacidad; asi, ordené al Congreso, para que, en ejercicio de sus facultades
legislativas, llevara a cabo las actuaciones necesarias para que garanticen la
postulacion de personas con discapacidad a cargos de eleccién popular, asi como
que sean integradas en cargos publicos del orden local. A efecto de garantizar dicho
aspecto, para el caso de incumplimiento, se vinculd al Consejo General del Instituto
Electoral de Michoacan, para que, en su caso, apruebe los Acuerdos necesarios
para cumplir con la citada accidn afirmativa. En tanto que, determiné su
incompetencia para conocer y resolver respecto de las omisiones legislativas
relacionadas con la participacion ciudadana como titular de Consejo General del
Instituto Electoral del Michoacén y regular que las personas con discapacidad
puedan ejercer su derecho a la participacion politica, en el ejercicio de su derecho
a votar de manera accesible, auténoma e independiente, en condiciones de
igualdad material, toda vez que, a su decir, dichos actos incidian en la esfera de
competencia federal. No obstante, el 21 de julio siguiente, el pleno de la Sala



Superior del Tribunal Electoral del Poder Judicial de |a Federacién, en el asunto
general SUP-AG-157/2022, determind que el Tribunal era el érgano jurisdiccional
competente para conocer de esas conductas. En consecuencia, el 5 de agosto
posterior, en cumplimiento al acuerdo Plenario de la Sala Superior, referido, el
TEEM, determiné que el Congreso también ha sido omiso en {egislar en materia de
derechos politicos electorales de las personas con discapacidad, toda vez que nien
la Constitucion, ni en las leyes electorales se prevén medidas para garantizar a las
personas con discapacidad el ejercicio de sus derechos politico-electorales, con el
objetivo de hacer realidad la igualdad material y, por lo tanto, eliminar cualquier
situacion de invisibilidad, injusticia, desventaja o discriminacién. Bajo ese contexto,
ordend al Congreso, lleve a cabo las actuaciones necesarias que establezcan
medidas compensatorias para que las personas con discapacidad, puedan ocupar
las diversas funciones y espacios que forman parte def Instituto; y se contemplen
acciones obligatorias de inclusion, no discriminacion y disefio universal para el
ejercicio de sus derechos politico-electorales, los cuales deben atender y proteger
los derechos de las personas con discapacidad y concretar una politica ptiblica
transversal e incluyente, sin que haya una obligacion de emitir medidas especificas
determinadas, debiendo hacerio dentro de 90 dias antes de que inicie el proceso
electoral, en terminos de lo establecido en el articulo 105 fraccién |l parrafo cuarto
de [a Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos. De igual manera,
determind que, si el Congreso no cumple oportunamente el deber impuesto, a fin de
garantizar la inclusioén de las personas con discapacidad en el proceso electoral
ordinario postericr al que empezara en septiembre de dos mil veintitrés, el Consejo
General del Instituto Electoral de Michoacan, queda vinculado a disefiar los
lineamientos respectivos, los cuales deben ser expedidos con anterioridad a los 90
dias previos al inicio del préoximo proceso electoral. Es la cuenta presidenta ———

Maestra Viridiana Villasefior Aguirre, Presidenta de la Comision. Muchas
gracias Secretaria Técnica, sin duda es una sentencia importante y es buenc
visibilizarla en esta Comisién, porque si bien es cierto no tenemos de inmediato que
acatar como tal alguna determinacién, porgue como lo dice la sentencia estariamos
a la espera de que el Congreso legisle en esta parte de que las personas con
discapacidad puedan ocupar funciones y espacios en el Instituto Electoral de
Michoacan, pero si nos vinculan, indirectamente, si el Congreso del Estado no
cumpliera con estos plazos en cuanto a una reforma electoral, y en este ambito
nosotros tendriamos que emitir los lineamientos correspondientes; atin falta tiempo
para que fenezca el plazo de reformas electorales en ia materia en mayo del 2023,
pero si hay que darle seguimiento muy puntual a este tema; para tomar las acciones
conducentes en caso de que el Congreso no liegase a legislar, como propiamente
lo establece la sentencia. ¢ Preguntaria a las y los integrantes de fa Comision si
tienen algin comentario?; ¢asf como, a los representantes de los partidos politicos
si tienen comentario respecto a esta sentencia? Adelante Consejera Araceli. ——-

Consejera Maestra Araceli Gutiérrez Cortés, integrante de la Comisién. Gracias
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momento determine o no la regulacién de las acciones afirmativas, que en su
momento, sea el tema de discapacidad, incluyendo los otros grupos que también
forman parte de estos grupos subrepresentados el Instituto Electoral tiene previsto
para la integracidon de los drganos desconcentrados, en el siguiente proceso
electoral, que sera ya en septiembre del siguiente afio; bueno, vamos a lanzar la
convocatoria desde julio; recordaran que el Instituto hace la contratacion de 917
personas para integrar estos 116 oficinas que se instalan en los 112 municipios,
salvo el caso de Cheran, pues vamos a emitir las acciones afirmativas para la
integracién de estos érganos donde sean integrados; no sélo con personas con
discapacidad, sino también con personas que se auto escriban como indigenas ¢
personas de la comunidad LGBTTTIQ+, quiza aduitos mayores y en esta parte voy
a usar las palabras que toma siempre el Consejerc Luis Ignacio Pefia, mas que una
obligacion es una conviccidn, justamente como parte de lo que hemos venido
construyendo, si bien a nosotros noc nos obliga en este momento emitir estos
lineamientos, justamente porque la primera obligacion o el primer tiempo viene para.
el Congreso del Estado, independientemente de que el Congreso lo haga o no; el
Instituto Electoral estara emitiendo como parfe de [a contratacion de estas personas
gue van a liegar el siguiente afio, la incorporacion de personas de los diversos
grupos. Y lo reitero, no solamente discapacidad en personas indigenas, personas
de la comunidad LGBTTT1Q+ y seguramente de otros grupos. Porque es parte justo
de lo que el Instituto esta promoviendo, entonces mas gue una obligacion coercitiva
pues lo hacemos con gusto y con conviccidn, y hasta con la emocién de poder
generar dinamicas distintas al interior de la institucién. Seria mi comentario y
agradecer la cuenta. Muchas gracias, Presidenta.

Maestra Viridiana Villasefior Aguirre, Presidenta de fa Comisién. Muchas
gracias Consejera. Trato aspecios muy relevantes, ciertamente, aunque no
tengamos que emitir unos lineamientos. Tenemos en nuestro pian de trabajo, tomar
en cuenta estos grupos vulnerables como parte de la estructura del Instituto; que es
importante decirlo, que la sentencia versé sobre la estructura del Instituto, porque
que hay varias aristas de la participacion, incluso en el tema en los agravios asi
ponia la actora la participacion politica de las personas con discapacidad. Uno de
ellos es la parte de como una candidatura del voto activo y otro es el voto pasivo,
ejercen este tipo de derechos politico-electorales, y hay estados donde incluso
prevén propaganda electoral, que es imporiante también decirio para personas con
una discapacidad visual, hay diferentes aristas que se tienen que relacionar; yo lo
pondria en estos tres, voto activo, voto pasivo y ahora en la estructura del Instituto
Electoral de Michoacan, pero ciertamente nosotros, vamos trabajando para incluirio
con independencia como muy atinadamente lo dice la Consejera Araceli, que exista
un tema de acatamiento de alguna sentencia y bueno también que buenc que lo
sefialé. No hemos negado. propiamente el espacio a ninguna de persona con
discapacidad. Perc seguiremos trabajando en eflo y de ahi que considere importante
que se tratara como un informe esta sentencia y tenerla en el radar y seguir
trabajando en ella; ¢preguntaria si hay algln comentario al respecto este punto?; si
no es asfi, pasariamos al siguiente punto del orden del dia, que es el punto séptimo,
relacionado con asuntos generales. De igual forma; g preguntaria si tienen algin
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asunto general que tratar?; si no es asi, pues damos por concluida la presente
sesidn siendo las 11:48 las once horas con cuarenta y seis minutos; agradeciendo
su asistencia, su participacion y sus propuestas deseéandoles que tengan excelente
dia a todas, a todos y a todes.

El contenido de la presente acta fue aprobado por unanimidad de votos de las
Consejeras y Consejero Integrantes de fa Comisién de Igualdad de Género No
Discriminacion y Derechos Humanos del Instituto Electoral de Michoacan, en
sesién ordinaria el dia 29 de noviembre de 2022.
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