MICHOACAR

ACUERDO No. CG-33/2017

ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE
MICHOACAN, POR EL QUE SE APRUEBAN LOS LINEAMIENTOS PARA LA
INTEGRACION DE LOS ORGANOS DESCONCENTRADOS DEL INSTITUTO
ELECTORAL DE MICHOACAN, PARA EL PROCESO ELECTORAL LOCAL
2017-2018.

ANTECEDENTES:

PRIMERO. Para los efectos del presente acuerdo, se observara lo dispuesto en:

I
Il
[I.
V.
V.

VI.
VIL.

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales;

Constitucion Politica del Estado Libre y sobreafio de Michoacan de Ocampo;
Codigo Electoral del Estado de Michoacan de Ocampo;

Ley de Justicia en materia Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado
de Michoacan de Ocampo;

Reglamento de Elecciones del Instituto Nacional Electoral; y,

Reglamento Interior del Instituto Electoral de Michoacan.

SEGUNDO. Para los efectos del presente acuerdo, se entendera por:

I
I.

VI.
VILI.
VIII.

XL
XIl.

Caodigo: Caédigo Electoral del Estado de Michoacan de Ocampo;

Consejero Presidente: Consejero Presidente del Consejo General del Instituto
Electoral de Michoacan;

Consejeros Electorales: Consejeros Electorales del Consejo General del
Instituto Electoral de Michoacan;

Consejeros: Consejeros Electorales de los Consejos Distritales y Municipales
del Instituto;

Consejo General: Consejo General del Instituto Electoral de Michoacan;
Instituto: Instituto Electoral de Michoacan;

INE: Instituto Nacional Electoral,

Organos Desconcentrados: Comités y Consejos Distritales y Municipales;
Presidente: Presidente de los Organos Desconcentrados;

Reglamento de Elecciones: Reglamento de Elecciones del Instituto Nacional
Electoral; :

Secretario: secretario de los Organos Desconcentrados;

Vocal de Organizacién: Vocal de Organizacion Electoral de los Organos
Desconcentrados; v,
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XIll. Vocal de Capacitacion: Vocal de Capacitacion Electoral y Educacion Civica de
los Organos Desconcentrados.

TERCERO. Que el Consejo General del Instituto Nacional Electoral en sesion
extraordinaria celebrada el 7 de septiembre de 2016, mediante acuerdo numero
INE/CG661/2016, aprobé el Reglamento de Elecciones.

CUARTO. Que la Comision de Organizacion Electoral en Sesién Ordinaria, aprob6
Lineamientos para la integracion de los 6rganos desconcentrados del Instituto
Electoral de Michoacan para el Proceso Electoral Local 2017-2018, asi como su
envio al Consejo General, mediante el Acuerdo numero COE-01/2017.

CONSIDERANDO:

PRIMERO. Que el articulo 98, de la Ley General de Instituciones y Procedimientos
Electorales, en relacion con los articulos 98 de la Constitucion Politica del Estado
de Michoacan de Ocampo y 29 del Coédigo Electoral del Estado de Michoacan,
disponen que la organizacion de las elecciones es una funcion estatal que se realiza
a través de un organismo publico autbnomo dotado de personalidad juridica y
patrimonio propios denominado Instituto Electoral de Michoacan, autoridad
responsable del ejercicio de la funcién estatal de dirigir, organizar y vigilar las
elecciones en el Estado.

SEGUNDO. Que de conformidad con el articulo 183 del Codigo de la materia, el
Consejo General declarara el inicio de la etapa preparatoria de la eleccion, en la
sesién convocada para este fin la primera semana de septiembre del afio previo en
que deban realizarse las elecciones.

TERCERO. Que el articulo Quinto Transitorio del Cédigo, establece que la
celebracion de las elecciones que se verifiquen en el afio 2018, se llevara a cabo el
primer domingo del mes de julio.

CUARTO. Que el articulo 34 fracciones lll, IV y XIII, del Codigo Electoral Local,
determina que son atribuciones del Consejo General del Instituto Electoral de
Michoacan, entre ofras, atender lo relativo a la preparacion, desarrollo y vigilancia
de los procesos electorales, tomando los acuerdos necesarios para su cabal
cumplimiento; cuidar la oportuna integracion, instalacion y funcionamiento de los
érganos del Instituto Electoral de Michoacan; y nombrar, para el proceso electoral
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de que se trate, al Presidente, Secretario y Vocales de los Consejos Distritales y
Municipales Electorales, y a los consejeros electorales ante los consejos distritales
y municipales, mediante el voto de las dos terceras partes de sus miembros
presentes; asi como remover a los mismos de sus funciones.

QUINTO. Que el articulo 36 fracciones Il y VI, del Codigo Electoral del Estado,
establece que son atribuciones del Presidente del Consejo General del Instituto
Electoral de Michoacan, entre otras, mantener la unidad y cohesion de los 6rganos
del Instituto Electoral de Michoacan, y proponer al Consejo General las personas
para integrar los consejos de los comités distritales y municipales electorales,
escuchando las opiniones de los partidos politicos y organizaciones de la sociedad.

SEXTO. Que el articulo 51, de la legislacion electoral local exige que, en cada uno
de los distritos electorales y municipios, el Instituto cuente con un organo
desconcentrado denominado comité distrital o municipal segun corresponda, que
funcionaran durante el tiempo que dure el proceso electoral para el cual fueron
designados, y se integran con: ‘

[. Un Consejo Electoral,
ll. Vocales, uno de Organizacion Electoral y otro de Capacitacion Electoral y
Educacion Civica.

SEPTIMO. Que el numeral 55 del Cédigo Comicial, sefiala que los consejos
electorales se integraran de la siguiente manera:

I. Un Presidente;

Il. Un Secretario;

lll. Cuatro consejeros electorales; y

IV. Un representante por partido politico y candidato independiente, en su caso.

Asimismo, indica que el Presidente Y Secretario del Consejo Electoral, lo sera
también del Comité que corresponda.

Que en ese orden de ideas el numeral 56, parrafo primero en la ultima parte dispone
gue por cada consejero electoral se designara un suplente.

OCTAVO. Que el articulo 57, del Codigo Electoral Local dispone que, para ser
designado consejero electoral, debe reunirse los siguientes requisitos:

I Ser michoacano en pleno ejercicio de sus derechos politicos;

Il. Estar inscrito en el Registro de Electores y contar con credencial para
votar;

. Tener mas de veinticinco anos al dia de su designacién;
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V. Haber residido en el distrito durante los ultimos tres afos;

V. No desempeiiar, ni haber desempefiado en los tres afios inmediatos
anteriores a la designacion, cargo de eleccion popular, ni cargo directivo
nacional, estatal o municipal en algun partido politico;

VI. No desempefiar cargo de jerarquia superior en la Federacion, el Estado
o los municipios, salvo los que sean de caracter académico;

VIl.  Gozar de buena reputacion; vy,

VIIl.  No haber sido condenado por delito doloso que merezca pena corporal.

En relacién la fraccién VI, arriba citada, es conveniente precisar que, con la finalidad
de dotar de certeza al procedimiento de integracion que realizara el Instituto, es
necesario determinar el tiempo que el ciudadano, en su caso, no ha desempeiiado
cargo de jerarquia superior en la Federacion, el Estado o los municipios.

En este sentido, la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales,
regula el proceso de eleccion de los Consejeros de los Organismos Publicos
Locales Electorales, procedimiento similar al que llevara a cabo este Consejo
General para integrar, al interior del estado, a los 6rganos desconcentrados para el
desarrollo de las actividades propias del proceso electoral.

En este orden de ideas, el articulo 100, apartado 2, inciso j), de la Ley General
referida en el parrafo anterior, sefiala como requisito para ser consejero electoral
local, el no haberse desempeifiado durante los cuatro afos previos a la designacion
como titular de secretaria o dependencia de gabinete legal o ampliado tanto del
gobierno de la Federacion o como de las entidades federativas, ni subsecretario u
oficial mayor en la administracion publica de cualquier nivel de gobierno. No ser Jefe
de Gobierno del Distrito Federal, ni Gobernador, ni Secretario de Gobierno o su
equivalente a nivel local. No ser Presidente Municipal, Sindico o Regidor o titular de
dependencia de los ayuntamientos.

Teniendo en consideraciéon que el contenido del inciso citado, es similar al de la
fraccion VI, del articulo 57 del Cédigo Estatal, y que ambos ordenamientos buscan
dotar de imparcialidad a la integracion del 6rgano colegiado al requerir que quienes
los integren no tengan vinculos con los partidos politicos que en los ambitos federal,
local o municipal tengan a su cargo los gobiernos respectivos.

En virtud de lo anterior, este Consejo General considera que la temporalidad de

cuatro afios de no haber desempefiado cargo de jerarquia superior en la
Federacion, el Estado o los municipios que sefala la Ley General es suficiente para
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incluirla como parte de los requisitos que debe cumplir el ciudadano que solicite ser
parte de alguno de los érganos desconcentrados del Instituto para el Proceso
Electoral Local 2017 — 2018.

NOVENO. Que en atencion al articulo 58 de la norma multicitada, establece que, a
mas tardar ciento setenta dias antes de la Jornada Electoral, los Consejos
Electorales deberan ser instalados e iniciar sus sesiones y actividades. A partir de
esa fecha y hasta el término del proceso, sesionaran por lo menos una vez al mes.

DECIMO. Que es responsabilidad de este Consejo General el disponer lo
conducente para la integracién oportuna de los 6rganos desconcentrados que
conforman a esta autoridad administrativa electoral, refiriendo en lo particular, los
comités y consejos distritales y municipales electorales.

DECIMO PRIMERO. Que de conformidad con el articulo 22 del Reglamento de
Elecciones del Instituto Nacional Electoral (INE), para la designacion de los
consejeros electorales, se tomaran en consideracion, como minimo, los siguientes
criterios orientadores:

a) Paridad de género;

b) Pluralidad cultural de la entidad,

c¢) Participacion comunitaria o ciudadana,;
d) Prestigio publico y profesional,

e) Compromiso democratico, y

f) Conocimiento de la materia electoral.

Este Consejo General considera congruente que, para la designacion de los
funcionarios de Comité, también se consideren los criterios orientadores arriba
citados.

DECIMO SEGUNDO. Que de conformidad con el articulo 9, numeral 3, del
Reglamento de Elecciones, en la valoracion de los criterios sefalados en el
considerando precedente, se entendera lo siguiente:

a) Respecto de la paridad de género, asegurar la participacion igualitaria de
mujeres y hombres como parte de una estrategia integral, orientada a
garantizar la igualdad sustantiva a ftravés del establecimiento de las
condiciones necesarias para proteger la igualdad de trato y oportunidades en
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el reconocimiento, goce, ejercicio y garantia de los derechos humanos, con
el objeto de eliminar practicas discriminatorias y disminuir las brechas de
desigualdad entre mujeres y hombres en la vida politica y publica del pais.

Por pluralidad cultural, el reconocimiento de la convivencia e interaccion de
distintas expresiones culturales y sociales en una misma entidad.

Por participacion comunitaria o ciudadana, las diversas formas de expresion
social, iniciativas y practicas que se sustentan en una diversidad de
contenidos y enfoques a través de los cuales se generan alternativas
organizativas y operativas que inciden en la gestion o intervienen en la toma
de decisiones sobre asuntos de interés publico.

Por prestigio publico y profesional, aquel con que cuentan las personas que
destacan o son reconocidas por su desempefo y conocimientos en una
actividad, disciplina, empleo, facultad u oficio, dada su conviccion por ampliar
su conocimiento, desarrollo y experiencia en beneficio de su pais, region,
entidad o comunidad.

Para efectos del compromiso democratico, la participacion activa en la
reflexion, disefio, construccion, desarrollo e implementacion de procesos o
actividades que contribuyen al mejoramiento de la vida publica y bienestar
comun del pais, la region, entidad o comunidad desde una perspectiva del
ejercicio consciente y pleno de la ciudadania y los derechos civiles, politicos,
economicos, sociales y culturales, bajo los principios que rigen el sistema
democratico, es decir la igualdad, la libertad, el pluralismo y la tolerancia.

En cuanto a los conocimientos en materia electoral, deben converger,
ademas de los relativos a las disposiciones constitucionales y legales en
dicha materia, un conjunto amplio de disciplinas, habilidades, experiencias y
conocimientos que puedan enfocarse directa o indirectamente a la actividad
de organizar las elecciones, tanto en las competencias individuales como en
la conformacioén integral de cualquier 6rgano colegiado.

En el caso de la paridad de género, aun cuando no existe un indicativo respecto de
la integracion de los 6rganos electorales, la Sala Superior del Tribunal Electoral del
Poder Judicial de la Federacion al resolver los Juicios para proteccion de los
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Derechos Politico-Electorales del Ciudadano SUP-JDC-2188/2014 y SUP-JDC-
2189 acumulados, senal6 que:

De la interpretacion sistematica y funcional sustentada en el principio pro
personae, y conforme al nuevo paradigma de derechos humanos establecido en
el articulo 1° constitucional, de articulo 41, base |, segundo parrafo, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, a la luz del principio de
igualdad material, asi como en la naturaleza de los principios, medidas de
proteccién y acciones afirmativas establecidos en los tratados internacionales en
favor de la mujer, permite concluir que el principio de paridad reconocido
constitucionalmente no solo debe observarse en la integracién del Congreso de
la Union y en los congresos locales, sino en la integracion de los organismos
publicos locales previstos en los articulos 41, segundo parrafo, base V, apartado
C, y 116, fraccion 1V, inciso c), pues en la reforma constitucional en comento
subyace el principio de paridad que debe observarse en la integraciéon de todo
organo publico colegiado.

Asimismo, al resolver el Juicio para la Proteccion de los Derechos Politico
Electorales del Ciudadano SUP-JDC-205/2012, la Sala Superior del Tribunal
Electoral, fij6 algunos criterios que es conveniente reproducir:

En consideracion de esta Sala Superior, la paridad de género, al tener tan sélo
la naturaleza de un principio orientador, como su propio nombre lo indica, no
constituye una orden determinante e ineludible de que cada consejo distrital del
Instituto Federal Electoral deba conformarse necesariamente con un numero
igual de mujeres y hombres, dado que no existe fundamento constitucional ni
legal que asi lo establezca;, no obstante tal consideracién, este principio
orientador tampoco debe entenderse como un ideal o principio de buena
intencion, cuya interpretacion quede al arbitrio y discrecién del 6rgano que deba
aplicarlo en la designacién de consejeros distritales.

Es decir, en todos aquellos casos que sea posible, la conformaciéon de los
organos electorales mencionados debera realizarse con igual nimero de
mujeres y hombres; y podra entenderse justificada la omisién de aplicaciéon de
este criterio orientador, en aquellos casos en que las circunstancias facticas, no
permitan esa integracion numeérica igualitaria entre hombres y mujeres.

Tales circunstancias facticas, podran referirse, como en los siguientes
supuestos, que se sefalan sélo como ejemplo: a) cuando a la convocatoria
respectiva no hubiere acudido un numero suficiente de aspirantes de un mismo
género; b) cuando habiendo acudido un nimero suficiente de aspirantes de un
mismo género a la convocatoria, no cumplan los requisitos constitucionales,
legales y los formales exigidos en la propia convocatoria; o bien, c) que habiendo
un numero suficiente de aspirantes de un mismo género que cumplan los
requisitos constitucionales, legales y formales, finalmente, la nula o deficiente
valoracion curricular de algunos frente a la de otros de diferente género, justifique
gue no se realice una designacion igualitaria.
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Ademas de los criterios que sefala el Reglamento de Elecciones, con la finalidad
de que se designen los perfiles idoneos para cada cargo, es conveniente que se
incluya un criterio relacionado con el conocimiento en derecho y en ciencias
sociales, toda vez que ciertas actividades de los 6rganos desconcentrados estan
relacionadas con la materia juridica. Este criterio se refiere a una vision
multidisciplinaria, que conlleva a un razonamiento critico e inclusivo, para actuar con
iniciativa, equidad y responsabilidad en funcion del interés comun, plantear y ofrecer
soluciones viables a problematicas que se presenten en el quehacer cotidiano de
sus actividades.

Ahora bien, el articulo 29 de la Convencién sobre Derechos de las Personas con
Discapacidad (CDPCD) sefiala, por lo que interesa al presente documento, lo
siguiente:

Los Estados Partes garantizaran a las personas con discapacidad los derechos
politicos y la posibilidad de gozar de ellos en igualdad de condiciones con las
demas y se comprometeran a:

a) Asegurar que las personas con discapacidad puedan participar plena y
efectivamente en la vida politica y publica en igualdad de condiciones con las
demas, directamente o a través de representantes libremente elegidos, incluidos
el derecho y la posibilidad de las personas con discapacidad a votar y ser
elegidas, entre otras formas mediante:

i) La garantia de que los procedimientos, instalaciones y materiales electorales
sean adecuados, accesibles y faciles de entender y utilizar;

i) La proteccion del derecho de las personas con discapacidad a emitir su voto
en secreto en elecciones y referéndum publicos sin intimidacién, y a presentarse
efectivamente como candidatas en las elecciones, ejercer cargos y desempefiar
cualquier funcién publica a todos los niveles de gobierno, facilitando el uso de
nuevas tecnologias y tecnologias de apoyo cuando proceda;

(-]

b) Promover activamente un entorno en el que las personas con discapacidad
puedan participar plena y efectivamente en la direccién de los asuntos publicos,
sin discriminacion y en igualdad de condiciones con las demas, y fomentar su
participacion en los asuntos publicos y, entre otras cosas:

(-]

Como se observa, dicha Convencién prevé las medidas, tanto de no discriminacion
como de accion positiva, para garantizar que las personas con discapacidad puedan
disfrutar de sus derechos y libertades en igualdad de condiciones que las demas.
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El Estado Mexicano suscribié dicha Convencién en el afno 2008, a partir de ese
momento se obligd a reconocer que todas las personas son iguales ante la ley y a
prohibir cualquier tipo de discriminacion por motivo de discapacidad.

Por lo que se incluye como criterio de designacion, la inclusion de personas con
discapacidad, atendiendo a lo dispuesto por las Leyes Federales y Estatales de la
materia. Con ello se busca eliminar estereotipos, prejuicios y conductas que
generan practicas de desigualdad de trato; y en consecuencia, conseguir que las
personas con discapacidad participen de manera plena y efectiva en la sociedad,
en igualdad de condiciones con las demas.

Lo descrito en los parrafos precedente permitira, ademas, que en el procedimiento
de designacion de integrantes de los 6rganos desconcentrados se observen los
principios rectores de la funcién electoral: la certeza, legalidad, independencia,
maxima publicidad, objetividad, imparcialidad, independencia, equidad vy
profesionalismo.

De lo anterior se advierte también que este Consejo General tomara como
parametros para la integracion de sus 6rganos desconcentrados para el desarrollo
del proceso electoral ordinario 2017-2018, en el que se renovaran los 112
ayuntamientos y el H. Congreso del Estado, ademas de los fijados en las normas
federales y locales, los acuerdos y reglamentos atinentes emitidos por el Instituto
Nacional Electoral, los plasmados por los o6rganos jurisdiccionales a través de sus
resoluciones, tesis y jurisprudencias, que se hacen consistir en lo siguiente:

a) Paridad de género.

b) Pluralidad cultural de la entidad.

c) Participacion comunitaria o ciudadana.

d) Prestigio publico y profesional.

e) Compromiso democratico.

f) Conocimiento de la materia electoral.

g) Conocimiento en derecho y ciencias sociales.
h) Inclusiéon de personas con discapacidad.

En virtud de lo anterior, con fundamento en el articulo 1° de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, en donde se sefiala que, todas las autoridades
en el ambito de sus competencias, tienen la obligacién de promover, respetar,
proteger y garantizar los derechos humanos de conformidad con los principios de
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universalidad, interdependencia, indivisibilidad y progresividad; este Consejo
General considera conveniente incluir dichas precisiones en los Lineamientos que
se aprueban como anexo 1 del presente acuerdo.

DECIMO TERCERO. Que con base en las consideraciones vertidas, el Consejo
General sostiene que los Lineamientos para la Integracién de los Organos
Desconcentrados del Instituto Electoral de Michoacan, se ajustan a las
disposiciones constitucionales, legales y reglamentarias que norman el ejercicio de
la funcion publica en el estado, brindan certeza a los partidos politicos,
organizaciones de la sociedad, las y los ciudadanos interesados en participar en la
integracién de los comités distritales y municipales electorales, ademas de que
contribuyen al adecuado funcionamiento de esta autoridad administrativa electoral
en la etapa de preparacion de los comicios locales a celebrarse en el afio 2018.

Con fundamento en los articulos 1 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos: 29 de la Convencion sobre Derechos de las Personas con
Discapacidad; 98 de la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales;
98 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan de
Ocampo; 34 fracciones lll, IV y X1V, 36 fracciones Il y VI, 51, 55, 56, 57, 58 y quinto
transitorio del Codigo Electoral del Estado de Michoacan de Ocampo; 9, numeral 3
y 22 del Reglamento de Elecciones este Consejo General emite el siguiente:

ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE
MICHOACAN, POR EL QUE SE APRUEBAN LOS LINEAMIENTOS PARA LA
INTEGRACION DE LOS ORGANOS DESCONCENTRADOS DEL INSTITUTO
ELECTORAL DE MICHOACAN, PARA EL PROCESO ELECTORAL LOCAL
2017-2018.

Unico. Se aprueban los Lineamientos para la integraciéon de los drganos
desconcentrados del Instituto Electoral de Michoacan para el Proceso
Electoral Local 2017-2018, asi como el calendario de las actividades inherentes,
mismos que se presentan como anexos 1 y 2, respectivamente, del presente
acuerdo.

TRANSITORIOS:

Primero. El presente Acuerdo entrara en vigor el dia de su aprobacion.
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Segundo. Publiquese en el Periddico Oficial del Gobierno Constitucional del Estado
de Michoacan de Ocampo y en la pagina oficial de internet del Instituto Electoral de
Michoacan.

Asi lo aprobo en lo general por unanimidad de votos, en Sesion Extraordinaria de
fecha 31 treinta y uno de agosto de 2017 dos mil diecisiete, el Consejo General del
Instituto Electoral de Michoacan, integrado por los Consejeros Electorales Dr.
Ramon Hernandez Reyes, Dr. Humberto Urquiza Martinez, Dra. Yurisha Andrade
Morales, Mtra. Martha Lopez Gonzalez, Mtra. Elvia Higuera Pérez y Lic. José
Roman Ramirez Vargas.

Por lo que ve al contenido del articulo 57, fue aprobado en sus términos por
unanimidad de votos de los Consejeros Electorales Dr. Ramdn Hernandez Reyes,
Dr. Humberto Urquiza Martinez, Dra. Yurisha Andrade Morales, Mtra. Martha Lépez
Gonzalez, Mtra. Elvia Higuera Pérez y Lic. José Roman Ramirez Vargas.

Las anteriores determinaciones fueron adoptadas por el Pleno del Consejo General
del Ingtituto Electoral de Michoacan, bajo la Presidencia del Dr. Ramén Hernandez
, ante el Secretario Ejecutive que autoriza, Licenciado Luis Manue

DR.[RAMON HERNANDEZ REYES \ LIC. LUIS DELGADO
PRESIDENTE DEL INSTITUTO ~ \ SECRETARIO IVO DEL
ELECTORAL DE MICHOACAN BT

\ V /
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ANEXO 1

Lineamientos para la integraciéon de los o6rganos desconcentrados del
Instituto Electoral de Michoacan para el Proceso Electoral Local 2017-2018.

1.

3.

VI.
VII.
VI

XI.
XIL

XIIL.
XIV.

Los presentes lineamientos tienen por objeto establecer las bases necesarias
minimas para regular el proceso de integracion de los Organos
Desconcentrados del Instituto Electoral de Michoacan, asi como determinar el
procedimiento para la recepcion de las solicitudes de los ciudadanos
interesados en participar como presidentes, consejeros electorales, secretarios
y vocales de los comités y consejos del Instituto, estableciendo los plazos para
escuchar las opiniones de los partidos politicos, respecto de la propuesta.

A partir de la emision de la convocatoria, para efectos del computo de los plazos
que se establecen en los presentes lineamientos, todos los dias seran habiles.

Para los efectos de los presentes lineamientos, se entendera por:

Cédigo: Caédigo Electoral del Estado de Michoacan de Ocampo;

Consejero Presidente: Consejero Presidente del Consejo General del
Instituto Electoral de Michoacan;

Consejeros Electorales: Consejeros Electorales del Consejo General del
Instituto Electoral de Michoacan;

Consejeros: Consejeros Electorales de los Consejos Distritales y Municipales
del Instituto;

Consejo General: Consejo General del Instituto Electoral de Michoacan;
Instituto: Instituto Electoral de Michoacan;

INE: Instituto Nacional Electoral

Comision de Organizacion o COE: Comision de Organizacion Electoral del
Instituto Electoral de Michoacan.

Direccion o DEOE: Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral,

Organos Desconcentrados: Comités y Consejos Distritales y Municipales;
Presidente: Presidente de los Organos Desconcentrados;

Reglamento de Elecciones: Reglamento de Elecciones del Instituto Nacional
Electoral;

Secretario: Secretario de los Organos Desconcentrados;

Vocal de Organizacién: Vocal de Organizacién Electoral de los Organos
Desconcentrados; vy,
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XV. Vocal de Capacitacion: Vocal de Capacitacion Electoral y Educaciéon Civica
de los Organos Desconcentrados.

4. En los presentes Lineamientos se observara lo dispuesto en la Ley General de
Instituciones y Procedimientos Electorales, la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo, en el Cédigo y en el Reglamento
de Elecciones.

5. En cada uno de los distritos electorales y municipios, el Instituto contara con un
Organo Desconcentrado denominado Comité Distrital o Municipal Electoral, que
funcionara durante el tiempo que dure el Proceso Electoral para el cual fueron
designados, y se integra con:

I.  Un Consejo Electoral compuesto por:
a) Un Presidente;
b) Un Secretario; vy,
c) Cuatro Consejeros;
II.  Un Vocal de Organizacion; y,
llIl.  Un Vocal de Capacitacion.

Por cada Consejero, se designara un suplente.

6. A mas tardar ciento setenta dias antes de la Jornada Electoral, los consejos
electorales deberan ser instalados e iniciar sus sesiones y actividades. A partir
de esa fecha y hasta el término del proceso, sesionaran por lo menos una vez
al mes.

7. En los municipios cabeceras de Distrito los comités distritales cumpliran las
funciones correspondientes al Comité Municipal, en términos del articulo 51 del
Codigo Electoral del Estado de Michoacan. En los casos de los municipios que
comprenden mas de un Distrito, el Consejo General determinara a qué Comité
Distrital correspondera cumplir esta funcion.

8. Atendiendo a lo establecido en el articulo 57 del Cadigo, las y los ciudadanos
interesados en ocupar los cargos de presidentes, secretarios y consejeros
distritales y municipales; deberan reunir los siguientes requisitos:

I.  Ser michoacano en pleno ejercicio de sus derechos politicos;
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Estar inscrito en el Registro de Electores y contar con credencial para votar,
domiciliada en el Municipio o Distrito del Comité de que se trate;

Tener mas de veinticinco anos al dia de su designacion;

Haber residido en el Distrito o Municipio, durante los ultimos tres afos;

No desempeiar, ni haber desempenado en los tres afos inmediatos
anteriores a la designacion, cargo de eleccion popular, ni cargo directivo
Nacional, Estatal o Municipal en algun Partido Politico o Agrupacioén Politica;
No desempeniar, ni haber desempenado cargo de jerarquia superior en la
Federacion, el Estado o los municipios, salvo los que sean de caracter
académico, en los cuatro afios inmediatos anteriores a la designacion;
Gozar de buena reputacion; vy,

No haber sido condenado por delito doloso que merezca pena corporal.

Las y los interesados en participar como vocales de Organizacion Electoral y de
Capacitacién Electoral y Educacién Civica en el proceso de integracion de
comités distritales y municipales deberan reunir los mismos requisitos que los
consejeros, salvo la edad que no debe de ser menor de veintiun afios.

Las y los ciudadanos interesados en ocupar alguno de los cargos, deberan de
reunir los requisitos sefalados con anterioridad, asi como, preferentemente
poseer titulo profesional o formacion equivalente y conocimientos o experiencia
en materia politico-electoral. Tratandose de los aspirantes a secretario,
preferentemente poseer titulo profesional o haber concluido la licenciatura en
derecho.

10.La Comisién de Organizacion, elaborara y sometera a aprobacion del Consejo

General, la convocatoria publica para integrar los comités y consejos distritales
y municipales del Instituto. En ella se senalara, cuando menos, la
documentacién que deberan presentar los aspirantes, las etapas del
procedimiento, asi como el plazo en que debera aprobarse la designacion de
los integrantes de los érganos desconcentrados.

La convocatoria sera publicada en: el Periédico Oficial del Gobierno
Constitucional del Estado de Michoacéan de Ocampo; en los diarios de mayor
circulacion en el Estado o en la regién; en la pagina y estrados institucionales;
y en los lugares publicos (universidades, colegios, organizaciones de la
sociedad civil, comunidades y organizaciones indigenas) en cada uno de los
municipios de la entidad, durante 10 dias previos al inicio de la recepcion de

documentos.
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El computo del plazo al que hace referencia el parrafo anterior iniciara una vez
que la convocatoria sea publicada en al menos un diario de mayor circulacion
en la Entidad.

La difusién de la convocatoria continuara durante el plazo de recepcion de
documentos, por todos aquellos medios de los que el Instituto disponga.

11. Las etapas del procedimiento seran las siguientes:

I. Inscripcion de los ciudadanos interesados;
Il. Recepcion de los documentos a fin de conformar su expediente;
lll. Revision de los expedientes por parte de la Comision de Organizacion;
IV. Elaboracioén y observacion de las listas de propuestas;
\/. Valoracién Curricular y entrevista presencial,
VI. Propuesta de Integraciéon y Observaciones; y,
VII. Aprobacién de la propuesta definitiva.

12.En la integracion de los comités y consejos distritales y municipales se tomaran
en consideracion, como minimo, los siguientes criterios orientadores, en los que
se entendera lo siguiente:

a)

b)

c)

Paridad de género: en la que se debera asegurar la participacion
igualitaria de mujeres y hombres como parte de una estrategia integral,
orientada a garantizar la igualdad sustantiva, a través del establecimiento
de las condiciones necesarias para proteger la igualdad de trato y
oportunidades en el reconocimiento, goce, ejercicio y garantia de los
derechos humanos, con el objeto de eliminar practicas discriminatorias,
disminuir las brechas de desigualdad entre mujeres y hombres en la vida
politica y publica del pais;

Pluralidad cultural de la entidad: es el reconocimiento de la
convivencia e interaccion de distintas expresiones culturales y sociales
en una misma entidad;

Participacion comunitaria o ciudadana: son las diversas formas de
expresion social, iniciativas y practicas que se sustentan en una
diversidad de contenidos y enfoques a través de los cuales se generan
alternativas organizativas y operativas que inciden en la gestion o
intervienen en la toma de decisiones sobre asuntos de interés publico;
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d) Prestigio publico y profesional: es aquel con que cuentan las personas
que destacan o son reconocidas por su desempefio y conocimientos en
una actividad, disciplina, empleo, facultad u oficio, dada su conviccion
por ampliar su conocimiento, desarrollo y experiencia en beneficio de su
pais, region, entidad o comunidad;

e) Compromiso democratico: es la participacion activa en la reflexion,
disefo, construccion, desarrollo e implementacion de procesos o
actividades que contribuyen al mejoramiento de la vida publica y
bienestar comun del pais, la region, entidad o comunidad desde una
perspectiva del ejercicio consciente y pleno de la ciudadania y los
derechos civiles, politicos, econémicos, sociales y culturales, bajo los
principios que rigen el sistema democratico, es decir la igualdad, la
libertad, el pluralismo y la tolerancia; vy,

f) Conocimiento de la materia electoral: deben converger, ademas de los
relativos a las disposiciones constitucionales y legales en dicha materia,
un conjunto amplio de disciplinas, habilidades, experiencias vy
conocimientos que puedan enfocarse directa o indirectamente a la
actividad de organizar las elecciones, tanto en las competencias
individuales como en la conformacién integral de cualquier érgano
colegiado.

g) Conocimiento en derecho y ciencias sociales: se refiere a una vision
multidisciplinaria, que conlleva a un razonamiento critico e inclusivo, para
actuar con iniciativa, equidad y responsabilidad en funcién del interés
comun, plantear y ofrecer soluciones viables a problematicas que se
presenten en el quehacer cotidiano de sus actividades.

h) Inclusion de personas con discapacidad: con este criterio se busca
eliminar estereotipos, prejuicios y conductas que generan practicas de
desigualdad de trato; y en consecuencia, conseguir que las personas con
discapacidad participen de manera plena y efectiva en la sociedad, en
igualdad de condiciones con las demas.

TUTO SLECTORAL DE MITROATAN

13.Las y los aspirantes serdn evaluados en atencién a los principios de objetividad
e imparcialidad y sin discriminacion motivada por origen étnico, género,
condicidon social, orientacion religiosa, preferencias sexuales, estado civil o
cualesquier otra que atente contra la dignidad humana y tenga por objeto anular
o menoscabar los derechos y libertades de las personas. Asimismo, en cada
una de las etapas del proceso se debera atender el principio de maxima
publicidad.
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14.La conformacion de los 6rganos electorales mencionados debera realizarse con
igual numero de mujeres y hombres; y podra entenderse justificada la omision
de la aplicacién de este criterio orientador, en aquellos casos en que las
circunstancias facticas, no permitan esa integracion numérica igualitaria entre
hombres y mujeres.

Tales circunstancias facticas, podran referirse, como en los siguientes
supuestos, que se sefialan s6lo como ejemplo:

a)

b)

Cuando a la convocatoria respectiva no hubiere acudido un numero
suficiente de aspirantes de un mismo género;

Cuando habiendo acudido un numero suficiente de aspirantes de un
mismo género a la convocatoria, no cumplan los requisitos
constitucionales, legales y los formales exigidos en la propia
convocatoria; Yy,

Que habiendo un numero suficiente de aspirantes de un mismo géenero
que cumplan los requisitos constitucionales, legales y formales,
finalmente, la nula o deficiente valoracién curricular de algunos frente a
la de otros de diferente género, justifique que no se realice una
designacion igualitaria.

En caso de vacantes en los 6rganos desconcentrados, se procurara la paridad de

geénero.

Inscripcion de los ciudadanos interesados

15. Todos los ciudadanos que deseen participar en el proceso para la integracion
de los Organos Desconcentrados del Instituto Electoral de Michoacan deberan
realizar su registro a través de la siguiente liga: www.iem.org.mx.

16.Al momento de guardar su registro, se descargara de forma automatica la
solicitud dirigida al Consejero Presidente, en la que manifiesta el deseo de
participar y que debera de presentarla con los demas documentos requeridos a
fin de conformar el expediente.

17.La plataforma a la que accederan las personas interesadas para realizar su
registro sera habilitada el dia en que inicie el plazo para la recepcion de
solicitudes de ciudadanos/as interesados en integrar comités y consejos
distritales y municipales.
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Recepcion de los documentos a fin de conformar su expediente

18. Al dia siguiente en que fenezca el periodo para la difusién de la convocatoria,

se comenzaran a recibir los documentos a fin de conformar el expediente del
interesado/a en participar en el proceso de integracion. El periodo para la
recepcion de documentos sera de 10 dias.

19.Las y los interesados en integrar los consejos y comités distritales y municipales

VL.

VII.

deberan de presentar su solicitud dirigida al Consejero Presidente con los
siguientes documentos:

Acta de nacimiento certificada (no mayor a un afo);

Copia por ambos lados de la credencial para votar, vigente, domiciliada en el
municipio o distrito en donde se pretenda ser miembro del Comité o Consejo
Electoral,;

Constancia expedida por la autoridad competente con la que se acredite haber
residido en el Municipio de que se trate durante los ultimos tres afios (no mayor
a 30 dias);

Copia de comprobante de domicilio (agua, luz o teléfono no mayor a dos
meses);

Un escrito de maximo dos hojas, en el que exprese las razones por las que
aspira a ser consejero o funcionario de 6rgano desconcentrado y de qué forma
contribuira al cumplimiento de los fines y principios del Instituto;

Escrito, de conformidad con el formato que se establezca, en el que manifieste
el interesado bajo protesta de decir verdad que:

a) No desempefiar ni ha desempefiado en los tres afios inmediatos
anteriores a la designacion, cargo de eleccion popular, ni cargo
directivo nacional, estatal o municipal en algun partido o agrupacién
politica;

b) No desempena ni ha desempefiado cargo de jerarquia superior en la
federacién, Estado o municipios, salvo los que sean de caracter
académico, en los cuatro afos inmediatos anteriores a la designacion;

c) No estd inhabilitado para ejercer un cargo publico; y,

d) No ha sido condenado por delito doloso que merezca pena corporal.

Preferentemente, carta de no antecedentes penales expedida por la

Procuraduria General de Justicia en el Estado (no mayor a 30 dias);

7
OFICINAS CENTRALES
Bruselas No. 118 Col. Villa Universidad C.P. 58060 Tel (443) 322 14 00, Morelia, Michoacan, México
WWW.iem.org.mx



O INFTITUTO BLECTORAL DE MILHOACAN

MICHOACAN

VIIl. Preferentemente, carta de no antecedentes penales expedida por la Comision
Nacional de Seguridad;
IX. Curriculum Vitae, de conformidad con el formato que esta disponible en la
pagina de internet del Instituto en la siguiente liga: www.iem.org.mx;
X. Resumen curricular en un maximo de una hoja, tipo de letra Arial 12, sin
domicilio ni teléfono, para su publicacion;
Xl. Copia del comprobante del maximo grado de estudios; vy,
Xll. En su caso, copia de la documentacion con la que se acredite el conocimiento
0 experiencia en materia politico-electoral.

20.Todos los interesados deberan presentar los documentos en las oficinas
centrales del Instituto Electoral de Michoacan, ubicadas en Bruselas, numero
118, colonia Villa Universidad, de lunes a domingo de 9:00 a 17:00 y el ultimo
dia hasta las 23:59 horas. Asimismo, podran adjuntar sus documentos en el
formato de solicitud que estara disponible en la siguiente liga: www.iem.org.mx.

21.La plataforma para el registro sera deshabilitada el tltimo dia para la recepcion
de los documentos a las 23:59 horas.

22.Si concluida la hora a la que hacen mencioén los dos puntos anteriores, se
encontraran ciudadanos y ciudadanas en fila o en linea, se permitira la
recepcion de los documentos o que concluyan el registro.

23.La Comision de Organizacion, podra acordar la instalacion de sedes alternas en
los municipios de la entidad, para recibir la documentacion de los interesados.

24 _En el caso de las sedes alternas, las fechas y los horarios de recepcion se
determinaran por acuerdo de la Comision de Organizacion.

25. Las solicitudes presentadas fuera del plazo sefialado en el presente documento
excepcionalmente seran tomadas en consideracién si no existe el numero
suficiente de personas necesarias para conformar el Consejo de Comité Distrital
o Municipal, lo cual sera acordado por la Comisién de Organizacion.

Revision de los expedientes por parte de la Comision de Organizacion.

26.Concluido el plazo para la recepcion de documentos, la Comision de
Organizacion contara con 5 dias para realizar la revision de los requisitos.
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27.El Consejo General, por conducto del Consejero Presidente, solicitara al

28.

Instituto Nacional Electoral informacion para conocer si los solicitantes o
propuestos se encuentran inscritos en el Registro Federal de Electores; a la
Comision Nacional de Seguridad y a la Procuraduria General de Justicia del
Estado, o instancias competentes, la informacién necesaria para conocer si los
mismos tienen antecedentes penales del orden federal y/o local o se encuentran
cumpliendo alguna pena a la que hayan sido condenados mediante sentencia
ejecutoria emitida por la autoridad competente.

Asimismo, revisara que todos los participantes cumplan con los requisitos que
se establecen en los presentes lineamientos.

Se debera realizar una revision y validacion de la documentacion que se
presente por los solicitantes.

29.En caso de que, cerrado el plazo para la presentaciéon de solicitudes, no se

alcanzara el numero suficiente, o que, habiéndose recibido, de la evaluacién y
ponderaciéon de las solicitudes e informacién recibida no fuera suficiente el
numero de las y los ciudadanos para integrar los 6érganos desconcentrados; y
con la finalidad de garantizar la debida y oportuna integracion de los mismos,
se estara a lo siguiente:

a. La Comision de Organizacion Electoral emitira una segunda convocatoria
solo en los municipios en los que se presenté dicha situacion, para lo cual
podra acortar los plazos en las etapas.

b. Si a la segunda convocatoria, tampoco acudiera un nimero suficiente de
aspirantes, las propuestas faltantes para la integracién se haran por la
Comision de Organizacion. Para ello podra tomar en cuenta a las y los
ciudadanos que participaron en otros procesos electorales locales y que
reuanan los requisitos, asi como ciudadanos que considere idéneos y que
cumplan en lo conducente los requisitos de la convocatoria, aunque no
hayan acudido a la misma.

30.Concluido el plazo para realizar la revision de los expedientes y en caso de que

estos presenten errores u omisiones, se notificara via correo electrénico a los
interesados dentro de los 2 dias siguientes; otorgandoseles un plazo de 3 dias
para que sean subsanados.

Elaboracién y observacion de las listas propuestas
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31.A mas tardar 5 dias después de haber vencido el plazo para subsanar errores

u omisiones, la Comision de Organizacion, aprobara la lista de las y los
ciudadanos que cumplieron los requisitos para participar en el proceso de
integracion de Comités y Consejos Distritales y Municipales, la cual sera
publicada en la pagina de internet oficial del Instituto.

Valoracion Curricular y entrevista presencial

32.

VL.

Una vez que la Comisién de Organizacion apruebe la lista de las y los
ciudadanos que cumplieron los requisitos, se procedera a realizar por parte de
los consejeros electorales, una valoracion curricular con los rubros y parametros
siguientes:

Nivel Académico: para el nivel académico se otorgara el 35% a aquellas
personas que cuenten con un nivel de doctorado, 30% a quienes tengan
maestria, 25% a quienes tengan licenciatura, 20% a quienes tengan
preparatoria, bachillerato o equivalente, 15% con un nivel maximo de
secundaria, 10% con el nivel de primaria concluido, 5% a quienes hayan
cursado la primaria aunque no la hayan concluido;

Experiencia en Materia Electoral: en este rubro el porcentaje maximo que se
podra otorgar es del 20%;

Evaluacion del Desempefio en procesos Electorales: en este rubro el
porcentaje maximo que se otorgara es el 10%;

Conocimiento en ciencias sociales: para este criterio el porcentaje maximo
sera de 10%;

Experiencia en otros cargos no electorales: este rubro el porcentaje maximo
que se podra otorgar es del 15%; vy,

Exposicién de motivos: en este rubro el porcentaje maximo que se otorgara es
el 10%.

33.La valoracion curricular se debera realizar en un plazo no mayor de 13 dias y el

resultado obtenido de la Valoracion, equivaldra un 70% del resultado final, el
30% restante, se obtendra del resultado de las entrevistas.

34.Una vez realizada la valoracion, dentro del término de 7 dias siguientes, la

Comision formara una lista de los aspirantes que se consideren idoneos para
ser entrevistados.
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38.
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Para la valoracion y entrevistas se deben tomar en consideracion criterios que
garanticen la certeza, legalidad, maxima publicidad, objetividad, imparcialidad,
independencia, equidad y profesionalismo de los aspirantes.

Los resultados de los aspirantes que hayan aprobado cada etapa del
procedimiento; las fechas y el lugar para llevar a cabo las entrevistas, asi como
las y los aspirantes que hayan accedido a dicha etapa, asi como cualquier
acuerdo o aviso importante relacionado con el proceso de seleccién de
candidatos que nos ocupa se notificaran a través de la pagina del Instituto en
www.iem.org.mx y en los estrados del Instituto.

Los consejeros electorales realizaran las entrevistas de manera presencial, o
excepcionalmente de manera virtual, cuando sea posible y existan causas
justificadas a juicio de la Comisién, que impidan llevar a cabo dicho ejercicio de
manera presencial. Cuando las entrevistas no puedan efectuarse por razones
ajenas a los aspirantes o por causas de fuerza mayor, se procedera a su
reprogramacion por unica ocasion, el dia y la hora que para tales efectos
acuerde la Comisién.

Para realizar las entrevistas se conformaran 3 comisiones integradas por dos
consejeros electorales cada una. Esta etapa tendra una duracién maxima de 20
dias.

Propuesta de Integracion y Observaciones

39.

40.

41.

En un plazo no mayor a 7 dias contados a partir del dia siguiente al que
concluyan las entrevistas, la Comisién de Organizacién pondra a disposicion de
los representantes de los partidos politicos una lista de las y los ciudadanos en
los cargos para los que se proponen en la integracion de los comités y consejos
distritales y municipales.

En un término no mayor de 7 dias, contados a partir de su recepcion, los
representantes de los partidos politicos podran realizar las observaciones
respecto de las propuestas que les fueron presentadas.

Las observaciones que en su caso presenten los partidos politicos por el
incumplimiento de los requisitos de la convocatoria deberan ser fundadas y
motivadas aportando los elementos de prueba necesario con que se justifique
su dicho.
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42.Los expedientes de las y los aspirantes propuestos se pondran a disposicion de
los representantes de los partidos en la Secretaria Técnica de la Comision de
Organizacion.

43.La Comisiéon de Organizacion, tendra un periodo de 5 dias a partir del dia
siguiente en que haya fenecido el plazo para recibir observaciones de los
partidos politicos, para analizar, y en su caso, realizar las modificaciones
correspondientes en la integracion de los 6rganos desconcentrados del
Instituto, de dichas modificaciones se dara cuenta a los partidos politicos al dia
siguiente de que se venza el plazo senalado.

44| os representantes de los partidos politicos contaran con un periodo de 3 dias
para realizar observaciones respecto de las modificaciones que les hayan sido
notificadas.

45.Durante los 4 dias siguientes la Comisién de Organizacion debera revisar, y en
su caso, determinar la procedencia de las observaciones de los partidos
politicos.

46.En el caso de aquellos municipios en donde el nimero de solicitudes no permita
cumplir con el principio de paridad de género, se llevara a cabo la designacién,
teniendo en cuenta lo establecido en el punto 14 de los presentes lineamientos.

Aprobacion de la propuesta definitiva

47.Dentro del plazo para la revision de la procedencia de las observaciones a las
que se hace referencia en el punto 45 de los presentes lineamientos, la
Comision entregara la propuesta definitiva al Consejero Presidente, quien, a su
vez, tendra un plazo de 3 dias para realizar las observaciones que deberan ser
fundadas y motivadas.

48.Realizadas las observaciones del Consejero Presidente, la Comision de
Organizacion, analizara y en su caso, realizara las modificaciones
correspondientes y una vez realizadas las adecuaciones, entregara la
propuesta definitiva al Consejero Presidente; todo lo anterior no excedera el
plazo de 3 dias.
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49.

Il
Il

50.

51.

b2,

INBTITUTO BLECTORAL DE MITHOACAN

Una vez que le sea entregada la propuesta definitiva, el Consejero Presidente
la presentara al Consejo General para su aprobacion, y debera contener lo
siguiente:

Las y los ciudadanos que considere, de acuerdo con su perfil, para ser
nombrados consejeros, presidente, secretario y vocales de los comités y
consejos distritales y municipales;

Las consideraciones generales en las que sustenta su propuesta; v,

Un apartado en el que se enlisten las y los ciudadanos solicitantes que no se
incorporaron a la propuesta de la Comisién de Organizacién.

El Consejo General, resolvera en un plazo no mayor a 5 dias posteriores a la
presentacion de la propuesta, el nombramiento de las y los ciudadanos que
habran de fungir en el proceso electoral como presidente, secretario y vocales
de los comités distritales y municipales electorales, asi como de consejeros
electorales de los consejos distritales y municipales.

El acuerdo por el que se apruebe la designacién de los ciudadanos que
integraran los 6rganos desconcentrados, debera acompanarse de un dictamen
mediante el cual se pondere la valoracion de los requisitos en el conjunto del
consejo y comité distrital o municipal como érgano colegiado.

El referido acuerdo, debera ser aprobado, mediante las dos terceras partes de
los integrantes presentes del Consejo General.

Las y los ciudadanos que sean designados para fungir en el proceso electoral
local 2017-2018 como presidente, secretario y vocales de los comités distritales
y municipales electorales, asi como consejeros electorales de los consejos
distritales y municipales, lo serdn a partir de la fecha de instalacion de los
Organos Desconcentrados y hasta que el Consejo General determine la
conclusion de sus funciones.

Con las personas que no hayan sido designadas, se formara una lista de
reserva del Municipio, cuando existan vacantes de consejeros o funcionarios de
los o6rganos desconcentrados del Instituto, por cualquier causa, incluido el
supuesto de que con posterioridad a la designacion se acredite que el nombrado
no es elegible, el Consejo General del Instituto hara los nombramientos
correspondientes, a propuesta del Consejero Presidente, conforme a la lista de

reserva que exista en el 6rgano desconcentrado.

13
OFICINAS CENTRALES
Bruselas No. 118 Col. Villa Universidad C.P. 58060 Tel (443) 322 14 00, Morelia, Michoacan, México
WwWW.iem.org.mx



53.

54.

55.

56.

.

Ademas de lo establecido en el numeral anterior, una vez integrados los
6rganos desconcentrados y realizada la Sesion de Instalacion de los mismos,
la COE a través de la Direccion podra recibir las solicitudes de aquellos
ciudadanos y ciudadanas interesados en participar, quienes, cumpliendo con
los requisitos y condiciones del procedimiento, podran formar parte de la lista
de reserva de sus respectivos municipios.

El acuerdo mediante el cual se apruebe la integracion de los o6rganos
desconcentrados del Instituto y la integracion de estos debera publicarse en la
pagina oficial de internet del Instituto y en el Periddico Oficial del Gobierno
Constitucional del Estado de Michoacan de Ocampo, los cambios que con
posterioridad se hicieren a la conformacion de los mismos, solamente seran
publicados en la pagina oficial.

Cualquier duda o aclaracion respecto de los presentes lineamientos, sera
resuelta por la Comision de Organizacion.

La informacién y documentacion que integre los expedientes individuales de los
aspirantes que por su naturaleza sea confidencial en términos de lo establecido
en la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de
Datos Personales del Estado de Michoacan de Ocampo y en el Reglamento en
Materia de Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica del Instituto
Electoral de Michoacan, no podra tener otro fin que el previsto en el
procedimiento de integracion de érganos desconcentrados, ni ser utilizada o
difundida salvo que medie el consentimiento expreso del titular. Asimismo, la
Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral sera la encargada del resguardo
de la misma.

Si no existe queja fundada de los representantes de los partidos politicos, los
integrantes de los comités podran ser reelectos para subsecuentes procesos
electorales, atendiendo a la evaluacion que se haga de su desempefo.
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ANEXO 2

IEM

SETTUTD ELELTRHAM DE MILHOATAN

Calendario de actividades referentes al procedimiento de integracion de los
Organos Desconcentrados del Instituto Electoral de Michoacan para el Proceso
Electoral Local 2017-2018

| Difusion de la

1 Difusién de la Convocatoria. . 10 dias Del :
convocatoria. septiembre.
ReEEpaion de los Recepcién de , Del 16 al 25 de
2 | documentos a fin de 10 dias .
; documentos. septiembre.
conformar su expediente.
Revision de . Del 26 al 30 de
o 5 dias -
requisitos. septiembre.
L ) Notificacién de
Revision de los expedientes | o0 2 dias 1y 2 de octubre.
3 | por parte de la Comision de -
A omisiones.
Organizacion Electoral. e
aad b , Del 3 al 5 de
subsanar errores u 3 dias
L octubre.
omisiones.
Aprobacion de la
» y lista de
4 | Elaboracion y observacion de ciudadanos que 5 dias Del 6 al 10 de
las listas de propuestas. : octubre.
cumplieron con los
requisitos.
Valoracion ] Del 11 al 23 de
. 13 dias
Curricular. octubre.
5 . Lisiel 0o apiraiies , Del 24 al 30 de
Valoraciéon Curricular y idoneos para ser 7 dias
5 . . : octubre.
entrevista presencial. entrevistados.
) Del 31 de
Entrews.ta 20 dias octubre al 19 de
presencial. .
noviembre.
Propuesta de . Del 20 al 26 de
. s 7 dias .
integracion. noviembre.
Observgcmnes de Del 27 de
los Partidos . .
. 7 dias noviembre al 3
. Politicos respecto ..
Propuesta de Integracion y de diciembre.
6 . de la propuesta.
Observaciones. 8
Periodo para
anallzar‘)'/ rea'llzar ’ Del 4 al 8 de
las modificaciones 5 dias ..
. diciembre.
correspondientes
en la integracién.

1




Envio de las
modificaciones
derivadas de las
observaciones
procedentes de
los partidos
politicos.

1 dia

9 de diciembre.

Periodo para
realizar
observaciones por
parte de los
Partidos Politicos
respecto de las
modificaciones.

3 dias

Del 10 al 12 de
diciembre.

Revision de
observaciones de
los partidos
politicos,
determinacion de
procedencia y
entrega de la
propuesta al
Consejero
Presidente.

4 dias

Del 13 al 16 de
diciembre.

Periodo para
realizar
observaciones por
parte del
Consejero
Presidente
respecto de la
propuesta
definitiva.

3 dias

Del 17 al 19 de
diciembre.

Periodo para
analizar y realizar
las modificaciones
correspondientes
respecto de las
observaciones del
Consejero
Presidente en la
integracion y
entrega de la

3 dias

Del 20 al 22 de
diciembre.
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HESTIOT ELECTORAL DE MELHOALAN

T

propuesta
definitiva al mismo
para su
aprobacion.
Periodo para que
el Consejo
General resuelva
el nombramiento
de lasy los 5 dias
ciudadanos que
habran de fungir
en el proceso
electoral.

Del 23 al 27 de

8 Aprobacion de la propuesta
diciembre.

definitiva.







