ACUERDOQ IEM/CVYSPE/Q3/2016

ACUERDO DE LA COMISION DE VINCULACION Y SERVICIO PROFESIONAL
ELECTORAL, POR EL QUE SE APRUEBA LA ESTRUCTURA
ORGANIZACIONAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE MICHOACAN, ASI
COMO LAS CEDULAS DE LOS CARGOS Y PUESTOS PARA EL PERSONAL
DEL SERVICIO PROFESIONAL Y DE LA RAMA ADMINISTRATIVA, A FIN DE
DAR CUMPLIMIENTO AL ARTICULO 7° TRANSITORIO DEL ESTATUTO DEL
SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL Y DEL PERSONAL DE LA

RAMA ADMINISTRATIVA.

ANTECEDENTES

|. El 10 de febrero de 2014, se publicd en el Diario Oficial de la Federacion el
Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de Ia
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en materia politica-

electoral.

Il. En esa reforma se ordend la creacién de un Servicio Profesional Electoral
Nacional, integrado por funcionarios publicos de los Organos Ejecutivos y
Técnicos del Instituto Nacional Electoral y de los Organismos Publicos Locales en

materia electoral de las entidades federativas.
/,

. El 20 de junio de 2014, el Consejo General del Instituto Nacional Electoral
aprobd el Acuerdo INE/CG68/2014, por el que se ordena la elaboracion de los
Lineamientos para la incorporacion de los servidores publicos del otrora Instituto
Federal Electoral y de los Organismos Publicos Locales, al Servicio Profesional
Electoral Nacional en términos del articulo Transitoric Sexte del Decreto por el que
se reforman, adicionan y derogan diversas disposicicnes de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos en materia politica-electoral.

IV. Que el dia 14 catorce de octubre de 2014 dos mil catorce, en Sesmn
Extraordinaria del Consejo General del Instituto Electoral de Michoacan/ se a
el Acuerdo |IEM-CG-24/2014 por el que se integro la Comisidn de Vi
Servicio Profesional Electoral, de conformidad con lo dispuesto por los articulos
34, fraccion X y 35, del Codigo Electoral del Estado de Michoacan de Ccampo.
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V. Mediante Acuerdo INE/CG165/2014 del 30 de septiembre de 2014 el Consejo

General del INE nombré a los Consejeros del Instituto Electoral de Michoacan,
quedando debidamente conformado el Organo de Direccién.

VI. Mediante el Acuerdo INE/CG68/2015 de fecha 25 de febrero de 2015, el
Consejo General del Instituto aprobd los Lineamientos de incorporacion de
servidores publicos del Instituto Nacional Electoral y de los Organismos Publicos
Locales Electorales al Servicio Profesional Electoral Nacional, previstos en el
articulo sexto transitorio del Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan
diversas disposiciones de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, en materia politica-electoral.

VIl. El 30 de octubre de 2015, el Consejo General del Instituto, emitid el Acuerdo
INE/CG909/2015, mediante el cual aprobd el Estatuto del Servicio Profesional
Electoral Nacional y del Personal de la Rama Administrativa, el cual fue publicado
en el Diario Oficial de la Federacion el 15 de enero de 2016, entrando en vigor el

dia habil siguiente al de su publicacién.

VIIl. El 30 de marzo de 2016 el Consejo General del Instituto aprobd el acuerdo
INE/CG171/2016, por el que se aprueban las bases para la incorporacién de
servidores publicos de los Organismos Publicos Locales Electorales al Servicio
Profesional Electoral Nacional.

CONSIDERANDO

1. Que los articulos 98 de la Ley General de Instituciones y Procedimientos
Electorales, 98 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Michoacan de Ocampo, y 29 del Codigo Electoral del Estado de Michoacan de
Ocampo, establecen que el Instituto Electoral de Michoacén es un organismo /|
publico auténomo depositario de la autoridad electoral quien tiene a su cargo la
organizacion, direccién y vigilancia de las elecciones y demés procesos que
requieran consulta ciudadana en el Estado;, que la certeza, i
independencia, legalidad, objetividad, maxima publicidad,

profesionalismo seran principios rectores en el ejercicio y desarrol
funcién estatal. 3.

2. Que el 6rgano de direccién superior del Instituto Electoral de Michoacan es el |

Consejo General, integrado por el Consejero Presidente y seis Consejeros
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Electorales, colegio del que dependeran todos sus demas 6rganos, tal como lo
establece el articulo 32 del Codigo Comicial del Estado.

3. Que el articulo 34, fracciones I, 1V, X y XXXII del Cédigo Electoral del Estado
de Michoacén de Ocampo establece como atribuciones del Consejo General,
entre otras, atender lo relativo a la preparacion, desarrollo y vigilancia de los
procesos electorales, asi como los mecanismos de participacion ciudadana que le
correspondan, tomando los acuerdos necesarios para su cabal cumplimiento,
cuidar la oportuna integracion, instalacion y funcionamiento de los érganos del
Instituto Electoral de Michoacan; integrar las comisiones permanentes, asi como
las temporales que considere necesarias para el desempefo de sus atribuciones;
desahogar las dudas que se presenten sobre la aplicacion e interpretacién de este
Codigo y resolver los casos no previstos en el mismo.

4. Que el articulo 35 del Cédigo Electoral del Estado de Michoacan de Ocampo,
establece todo lo referente a la composicion de las comisiones permanentes y
temporales que integrara el Consejo General del Instituto Electoral de Michoacan,
sefialando que seran comisiones permanentes las de: Organizacién Electoral;
Administracion y Prerrogativas; Capacitacion Electoral y Educacion Civica, y la de
Vinculacion y Servicio Profesional Electoral.

5. Que las atribuciones que establece el Cddigo Electoral del Estado de
Michoacan de Ocampo en su articulo 35, a las Comisiones, son las de conocer y
dar seguimiento a las areas del Instituto, de acuerdo a su materia, asi como
proponer las acciones, estudios, proyectos y ofros necesarios para el
cumplimiento de los fines del Instituto. Ademas, con base en dicho articulo
deberan presentar un informe, dictamen o proyecto de resolucidn, segin sea el
caso, de todos los asunios que se les encomienden, deniro de los plazos
establecidos por el Cddigo Electoral del Estado de Michoacan de Ocampo o por el
Consejo General. De acuerdo con la disponibilidad presupuestal del Instituto, el
Consejo General podra crear comités técnicos especiales para actividades o
programas especificos, en que requiera asesoria técnico-cientifica de
especialistas en las materias que asi se determine conveniente.

Politica de los Estados Unidos Mexicanos, determina que el Servicio \Profesional f

Electoral Nacional comprende la seleccion, ingreso, capacitacian, |

profesionalizacién, promocién, evaluacién, rotacién, permanencia y disciplina, de |

OFICINAS CENTRALES
Bruselas No. 118 Col. Villa Universidad C.P. 38060 Tel (443) 322 14 00, Morelia, Michoacén, México
ww lem org.mx



ACUERDO IEM/CVYSPE/03/2016

los servidores publicos de los drganos ejecutivos y técnicos del Instituto Nacional
Electoral y de los Organismos Publicos Locales de las entidades federativas en
materia electoral y que el Instituto Nacional Electoral regulara la organizacion y
funcionamiento de este servicio

7. Que la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales, en su articulo
202, numeral 1, determina que el Servicio Profesional Electoral Nacional se integra
por los servidores publicos de los 6rganos ejecutivos y técnicos del Instituto y de
los Organismos Publicos Locales y que dicho servicio contara con dos sistemas:
uno para el Instituto y otro para los Organismos Publicos Locales.

8. Que la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales en su articulo
202, numeral 6, establece que el ingreso a los cuerpos y sistemas procedera
cuando el aspirante acredite los requisitos personales, académicos y de
experiencia profesional que para cada cargo o puesto sefiale el Estatuto.

9. Que la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales, en su articulo
208, numeral 4, establece que las relaciones de trabajo entre los drganos publicos
locales y sus trabajadores se regiran por las leyes locales, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 123 de la Constitucion Federal.

10. Que el articulo 8, fracciones Il y IV del Estatuto del Servicio Profesional
Electoral Nacional y del Personal de la Rama Administrativa, establece que son
atribuciones del Consejo General, aprobar las politicas y programas relativos al
Servicio Profesional Electoral Nacional (Servicio), asi como conocer, por conducto
de su Presidente y de la Comisién del Servicio, las actividades de la Direccidn
Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional (DESPEN).

11. Que de acuerdo con el articulo 10, fracciones | y Vil del Estatuto del Servicio
Profesional Electoral Nacional y del Personal de la Rama Administrativa
corresponde a la Comisidn del Servicio Profesional Electoral Nacional conocer,
analizar, comentar y aprobar los programas de la DESPEN vy del Servicio en los
Organismos Publicos Locales Electorales (OPLE). (

12. Que el articulo 13, fracciones |, I, V y IX del Estatuto del Servicié-\Prof ional
Electoral Nacional y del Personal de la Rama Administrativa que corresponde a la
DESPEN planear y organizar el Servicio, en los términos previstos en la Ley, el
Estatuto y de conformidad con las disposiciones aprobadas por la Junta y el

Pagina |4
OFICINAS CENTRALES
Bruseias No. 118 Col. Villa Universidad C.P. 58060 Tel (443) 322 14 00, Morelia, Michoacdn, México
W iem.org.mx




ACUERDO IEM/CVYSPE/03/2016

Consejo General; llevar a cabo, el ingreso al Servicio; cumplir y hacer cumplir las
normas y procedimientos de dicho Servicio; y, las demas que le confieran la
referida Ley, el propio Estatuto, el Reglamento Interior y el Consejo General.

13. Que en el articulo 20, fraccion | del Estatuto del Servicio Profesional Electoral
Nacional y del Personal de la Rama Administrativa se prevé que para organizar el
Servicio la DESPEN y los OPLE, deberan ingresar o incorporar a los miembros del
Servicio conforme a lo establecido en el Estatuto y los Lineamientos que al efecto
emita el Instituto.

14. Que el articulo 503 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y
del Personal de la Rama Administrativa establece, que el Concurso Publico podra
realizarse en las modalidades de convocatoria abierta u otras previamente
aprobadas por el Consejo General —como el Concurso Publico Interno—.

15. Que en terminos del Punto de Acuerdo Sexio, primer parrafo del Acuerdo
CG68/2014 las plazas vacantes del servicio profesional de carrera de los
Organismos Publicos Locales Electorales o del personal de la rama administrativa
que desarrollen funciones ejecutivas o técnicas en aquellos Organismos que no
cuenten con un servicio profesional de carrera, o aquellas que sean necesarias
para atender Procesos Electorales Locales en curso, podran ser ocupadas de
manera temporal, provisional ¢ eventual por personal que para tales efectos se
contrate, sin que éste pueda adquirir definitividad en dichas plazas. Por lo que no
se podran incorporar de manera definitiva personas a las plazas del Servicio o a
las plazas que en su caso pudieran formar parte del Servicio Profesional Electoral,
en tanto que el Institutc Nacional Electoral no establezca las reglas,
procedimientos y mecanismos para su incorporacion al nuevo Servicio Profesional
Electoral Nacional.

16. Que, asimismo, es necesario el establecimiento de un Concurso Publico
Interno en las Bases para la Incorporacion, con la finalidad de reconocer la
trayectoria y compromiso institucionales de los servidores publicos que han
laborado durante afios en los Organismos Publicos Locales.

17. Que de acuerdo con el numeral octavo de los referidos Linea
incorporacion, los procedimientos relativos a dicho proceso se llevaran a cabo
conforme a los requisitos que al efecto se establezcan en el Estatuto y a lo
siguiente:
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El personal de los OPLE con un Servicio Profesional en los que no hayan operado
de forma permanente los procesos de ingreso, evaluacién, formacion y promocion
hasta la enirada en vigor del Acuerdo INE/CG88/2014 y aquellos OPLE en los que
no exista un Servicio Profesional se sujetaran a lo siguiente:

Los servidores publicos que ocupen cargos o puestos considerados del SPEN en el
Catalogo del sistema respectivo podran incorporarse al SPEN mediante un concurso
gue se desarrollard conforme a las disposiciones que presente la Junta al Consejo,
previo conocimiento de la Comision, que incluird valoracién de experiencia en la
materia, nivel académico y formacién profesional.

18. Que de conformidad con el Lineamiento 1, de la Politica de Igualdad de
Género y No Discriminacion del Instituto Nacional Electoral, se debe promover Ia
participacion igualitaria y una mayor presencia de mujeres y grupos en situacién
de vulnerabilidad en los ambitos administrativo y del Servicio Profesional Electoral
Nacional.

19. Que la Dra. Yurisha Andrade Morales, en cuanto Presidenta de la Comisién de Q oo
Vinculacion y Servicio Profesional convoco y llevd a cabo reunidn de trabajo con

los miembros del Consejo General los dias 2 y 3 de mayo del presente afio, para

revisar y analizar la reestructuraciéon organizacional del Instituto Electoral de
Michoacan y las cédulas de cargos y puestos del personal del Servicio Profesional

Electoral y de la Rama Administrativa.

20. Derivado de las reuniones a que se hace referencia en el considerando N
anterior, los Consejeros acordaron que la reestructuracion organica del Instituto 6/‘/
Electoral de Michoacan asi como las cédulas del Catalogo de Cargos y Puestos /
tanto del Servicio Profesional Electoral como de la rama administrativa fueran
sometidas a la Comision de Vinculacion y Servicio Profesional Electoral, a efecto

de acordar el proyecto respectivo y turnarlo al Consejo General del Instituto en su O
cardcter de organo superior de direccion para los efectos legales que f
correspondan.

21. Con fundamento en los antecedentes y consideraciones sefialados, asi €
lo previsto en los articulos 98 de la Constitucion Politica del Estado Ljbre y
Soberano de Michoacan de Ocampo; 29, 32, 34 fracciones |, lll, IV, Xy VIl y {
35 del Cédigo Electoral del Estado de Michoacan de Ocampo, esta Comision .'
emite el siguiente:
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ACUERDO

PRIMERO. Se aprueba la estructura organizacional del Institutc Electoral de
Michoacan, asi como las cédulas de los cargos y puestos para el personal del

Servicio Profesional y de la rama administrativa que forman parte del presente
Acuerdo, lo anterior con fundamento en el articulo 7° transitorio del Estatuto del
Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal de la Rama Administrativa.

SEGUNDO. Se instruye al Secretario Técnico de la Comision de Vinculacion y
Servicio Profesional Electoral, para que remita al Instituto Nacional Electoral el
presente acuerdo y sus anexos para su validacién.

TERCERO. Se instruye al Secretario Técnico de la Comisién de Vinculaion
Servicio Profesional Electoral, para que remita al Secretario Ejecutivo este
organismo electoral, la estructura organizacional y las cédulas de cargos y puestos
del personal del Servicio Profesional y de la Rama Administrativa, a efecto de que
sea sometido a la aprobacion del Consejo General.

Este acuerdo fue aprobado en Sesion Ordinaria de la Comisién de Vinculacion y
Servicio Profesional Electoral, celebrada el dia 4 cuatro de mayo de 2016 dos mil
dieciséis, por votacién unanime de los Consejeros Electorales, Dra. Yurisha
Andrade Morales, Mtra. Martha Lopez Gonzalez y Lic. José Roman Ramirez
Vargas.

: DRADE MORALES
PRESIDENTA DE LA COMIS RE VINCULACION Y
SERVICIO PROFESIONA™SELECTORAL
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VARGAS CONSEJERA ELECTORAL
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SECRETARIO TECNICO DE LA
COMISION DE VINCULACION
Y SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL

| ESTA HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL ACUERDO DE LA COMISION DE

i VINCULACION Y SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL, POR EL QUE SE

! APRUEBA LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DEL INSTITUTO ELECTORAL
DE MICHOACAN, ASi COMO LAS CEDULAS DE LOS CARGOS Y PUESTOS
PARA EL PERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL Y DE LA RAMA
ADMINISTRATIVA, A FIN DE DAR CUMPLIMIENTO AL ARTICULO 7°
TRANSITORIO DEL ESTATUTO DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL
NACIONAL Y DEL PERSONAL DE LA RAMA ADMINISTRATIVA.
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