ACUERDO No. CG-09/2016

ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE
MICHOACAN, POR EL QUE SE APRUEBA EL REGLAMENTO INTERIOR DEL
INSTITUTO ELECTORAL DE MICHOACAN.

ANTECEDENTES

PRIMERO. EI 04 cuatro de julio del afio 2006 dos mil seis, fue aprobado por el
Consejo General del Instituto Electoral de Michoacan' el Reglamento Interior del
Instituto Electoral de Michoacan?, mismo que fue publicado en el Periédico Oficial
del Gobierno Constitucional del Estado de Michoacan de Ocampo el 14 catorce del

mismo mes y ano.

SEGUNDO. EI 30 treinta de noviembre de 2012 dos mil doce, se publicé en el
Periodico Oficial del Gobierno Constitucional del Estado de Michoacan de Ocampo,
el Coédigo Electoral del Estado de Michoacan de Ocampo, en cuyo articulo 137,
incluy6 por primera vez los términos relativos a que el Instituto contaria con un
cuerpo de funcionarios integrados en un servicio profesional electoral y en una rama
administrativa, que se regiria por el Estatuto que al efecto aprobara el Consejo
General, en el que se establecerian los respectivos mecanismos de ingreso,
formacion, promocion y desarrollo, debiendo dichos funcionarios sujetarse en su

actuacion a los principios de objetividad, imparcialidad y profesionalismo.

TERCERO. EI 10 diez de abril de 2013 dos mil trece, el Consejo General del

Instituto, aprobé el Acuerdo CG-03/2013, por el que en atencion a lo referido en:el

! Instituto Electoral de Michoacan, en adelante “Instituto”.

2 Consultable en la direccién electrénica: http://www.iem.org.mx/index.php/archivo-documental/file/830-
marco_legal.reglamentacion_interna_del_iem.reglamento_interior_del_instituto_electoral_de_michoacan_
pdf
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parrafo anterior, se integré la Comision de Administracién y Servicio Profesional

Electoral.

CUARTO. El 10 diez de febrero de 2014 dos mil catorce, se publicé en el Diario
Oficial de la Federacion, el Decreto por el que se reformaron, adicionaron y
derogaron diversas disposiciones de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, en materia politico-electoral,  entre las cuales se modificé Ila
denominacion, estructura, funciones y objetivos del Instituto Federal Electoral para
transformarse en Instituto Nacional Electoral, modificandose también la estructura y
funciones de los Organismos Publicos Electorales de las entidades federativas,

entre los que se encuentra este Instituto Electoral de Michoacan.

QUINTO. El 23 veintitrés de mayo de 2014 dos mil catorce, se publicé en el Diario
Oficial de la Federacién la Ley General de Instituciones y Procedimientos
Electorales, misma que entr6 en vigor al dia siguiente, es decir el dia 24 veinticuatro
del mismo mes y afo, la cual, sefiala en su articulo 2, incisos c) y d), que dicha ley
reglamenta las normas constitucionales relativas a las reglas comunes a los
procesos electorales federales y locales, asi como la integracion de los organismos

electorales, entre ellos, este Instituto Electoral de Michoacan.

SEXTO. El 29 veintinueve de junio de 2014 dos mil catorce, se publicé en el
Periodico Oficial del Gobierno Constitucional del Estado de Michoacan de Ocampo,
el Decreto numero 323, que contiene el Codigo Electoral del Estado de Michoacan
de Ocampo, el cual establece en su numeral 29 que el Instituto Electoral de
Michoacan, es un organismo publico local, permanente y responsable del ejercicio

de la funcion estatal de dirigir, organizar y vigilar las elecciones y los procesos de



ACUERDO No. CG-09/2016

participacion ciudadana en el Estado, que en el desempefio de su funcion se regira
por los principios de certeza, legalidad, maxima publicidad, objetividad,

imparcialidad, independencia, equidad y profesionalismo.

SEPTIMO. EI 9 nueve de octubre de 2015 dos mil quince, en sesién extraordinaria,
el Consejo General del Instituto Nacional Electoral aprobé el Acuerdo
INE/CG865/2015, de rubro: ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL
INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL POR EL QUE SE EJERCE LA FACULTAD
DE ATRACCION Y SE APRUEBAN LOS LINEAMIENTOS PARA LA
DESIGNACION DE LOS CONSEJEROS ELECTORALES DISTRITALES Y
MUNICIPALES, ASI COMO DE LOS SERVIDORES PUBLICOS TITULARES DE
LAS AREAS EJECUTIVAS DE DIRECCION DE LOS ORGANISMOS PUBLICOS
LOCALES ELECTORALES, por el que fueron aprobados los Lineamientos para la
designacion de los Consejeros Electorales Distritales y Municipales, asi como de
los Servidores Publicos Titulares de las Areas Ejecutivas y de Direccion de los

Organismos Publicos Electorales Locales.

OCTAVO. EI 30 treinta de octubre del afio 2015 dos mil quince, mediante sesion
extraordinaria, el Consejo General del Instituto Nacional Electoral, aprobé el
Acuerdo INE/CG/909/2015, de rubro: ACUERDO QUE LA JUNTA GENERAL
EJECUTIVA SOMETE A CONSIDERACION DEL CONSEJO GENERAL DEL
INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL, PARA LA APROBACION DEL ESTATUTO

DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL Y DEL PERSONAL DE
| LA »FéAMA ADMINISTRA TIVA p‘or‘medio del cual ée aprobo el Estafuto dél Servicio
Profesional Electoral Nacional y del Personal de la Rama Administrativa, el cual

regula las condiciones generales de trabajo, los derechos y obligaciones, asi como
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los criterios para la definicion de salarios, compensaciones, procedimientos de
seleccion, ingreso, capacitacion, promocién, evaluacién y permanencia, del
personal de carrera como administrativo del Instituto Nacional Electoral, asi como

de los Organismos Publicos Locales Electorales, como lo es el Instituto.

NOVENO. El 27 veintisiete de enero del afio 2016 dos mil dieciséis, en sesion
extraordinaria del Consejo General del Instituto Nacional Electoral, fue aprobado el
Acuerdo INE/CG47/2016, de rubro: ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL
INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL PARA LA INTEGRACION DEL CATALOGO
DE CARGOS Y PUESTOS DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL
NACIONAL, a través del cual se instruyé a la Direccion Ejecutiva del Servicio
Profesional Electoral Nacional del Instituto Nacional Electoral, para que integrara el
Catalogo de Cargos y Puestos del Servicio Profesional Electoral Nacional, de
conformidad al anexo aprobado de forma adjunta a dicho acuerdo, en el que se
establecié en su articulo 4° los cargos de la funcién ejecutiva y puestos de la funcion
técnica de Organismos Publicos Locales Electorales que minimamente deberia

contener dicho Catalogo.

DECIMO. El 29 veintinueve de febrero del afio 2016 dos mil dieciséis, la Junta
General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral, aprob6é el Acuerdo
INE/JGEB0/2016, de rubro: ACUERDO DE LA JUNTA GENERAL EJECUTIVA DEL
INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL POR EL QUE SE APRUEBA EL CATALOGO
DE CARGOS Y PUESTOS DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL
NACIONAL, por medio del cual se aprob6 el Catalogo de Cargos y Puestos del
Servicio Profesional Electoral Nacional, en el que se establece la estructura y

especificaciones relativas a los cargos y puestos del Servicio Profesional Electoral
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para el Instituto Nacional Electoral, asi como para los Organismos Publicos Locales

Electorales.
CONSIDERANDOS

PRIMERO. Que respecto a la estructura y funcionamiento de los &rganos
electorales a nivel nacional y local, el articulo 41, Base V, Apartado D, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, establece que el Servicio
Profesional Electoral Nacional comprende la seleccién, ingreso, capacitacion,
profesionalizacién, promocion, evaluacion, rotacién, permanencia y disciplina, de
los servidores publicos de los érganos ejecutivos y técnicos del Instituto Nacional
Electoral y de los Organismos Publicos Locales Electorales de las entidades
federativas, ademas de que dicho érgano nacional regulara la organizacion y

funcionamiento del referido Servicio Profesional.

SEGUNDO. De igual forma, la Ley General de Instituciones y Procedimientos
Electorales en su articulo 30, numeral 3, en relacion con los diversos 202, 203 y
204, del mismo cuerpo normativo, estableceh esencialmente, que para el
desempefio de sus actividades, el Instituto Nacional Electoral y los Organismos
Publicos Locales Electorales contaran con un cuerpo de servidores publicos en sus
c’)rganbs ejecutivos y técnicos, integrados en un Servicio Profesional Electoral

Nacional regulado por el Instituto Nacional electoral.

Ademas que dicho Servicio Profesional Electoral Nacional se regira por el Estatuto
que al efecto apruebe el Consejo General del Instituto Nacional Electoral y

contendra los respectivos mecanismos de seleccion, ingreso, capacitacion,
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profesionalizacion, promocion, evaluacion, rotacién, permanencia y disciplina, asi

como el catalogo general de los cargos y puestos del personal ejecutivo y técnico.

TERCERO. Que al respecto la citada ley general, en su transitorio Décimo Cuarto,
sefalé que la organizacion del Servicio Profesional Electoral Nacional se haria
conforme a las caracteristicas y plazos que estableciera el Instituto Nacional
Electoral debiendo expedir para tal efecto el Estatuto del Servicio Profesional
Electoral Nacional, a mas tardar el 31 treinta y uno de octubre del afio 2015 dos mil

quince.

CUARTO. Que a su vez, los puntos de acuerdo primero y segundo, del ACUERDO
DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL POR EL
QUE SE EJERCE LA FACULTAD DE ATRACCION Y SE APRUEBAN LOS
LINEAMIENTOS PARA LA DESIGNACION DE LOS CONSEJEROS
ELECTORALES DISTRITALES Y MUNICIPALES, ASI COMO DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS TITULARES DE LAS AREAS EJECUTIVAS DE
DIRECCION DE LOS ORGANISMOS PUBLICOS LOCALES ELECTORALES,
esencialmente establecen que el Instituto Nacional Electoral ejerci6 la facultad de
atraccion para establecer criterios dada la trascendencia que implica la designacion
de los Consejeros Electorales Distritales y Municipales, asi como de los servidores
publicos titulares de las areas ejecutivas de direccion de los Organismos Publicos
Locales Electorales, por lo que, por medio del citado acuerdo, fueron aprobados los
Lineamientos para la Designacién de los Consejeros Electorales Distritales y
Municipales, asi como de los Servidores Publicos Titulares de las Areas Ejecutivas

y de Direccion de los Organismos Publicos Locales Electorales.
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QUINTO. Que al respecto, los articulos 34 y 35 del Estatuto del Servicio Profesional
Electoral Nacional y del Personal de la Rama Administrativa, aprobado mediante el
ACUERDO QUE LA JUNTA GENERAL EJECUTIVA SOMETE A
CONSIDERACION DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL
ELECTORAL, PARA LA APROBACION DEL ESTATUTO DEL SERVICIO
PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL Y DEL PERSONAL DE LA RAMA
ADMINISTRATIVA, establecieron esencialmente, que el Catalogo del Servicio es el
documento que estableceria la denominacion, clasificacion, descripcién, perfil y

demas elementos de los cargos y puestos que integran el Servicio.

Asimismo, sefalan que dicho Estatuto se integrara por dos apartados, el primero
correspondiente a los cargos y puestos del Servicio del sistema del Instituto
Nacional Electoral y, el segundo, a los cargos y puestos del sistema del Servicio de
los Organismos Publicos Locales Electorales, estableciendo que los cargos de
organos ejecutivos y técnicos en las oficinas centrales de éstos, podran clasificarse

en Direcciones de Area, Subdirecciones de Area o Jefaturas de Departamento.

Finalmente, el Articulo Séptimo Transitorio del referido Estatuto, dispone que los
Organismos Publicos Locales deberan adecuar su estructura organizacional,
cargos, puestos y demas elementos que dispone el mismo y el Catalogo de Servicio,

a mas tardar el 31 treinta y uno de mayo de 2016 dos mil dieciséis.

~ SEXTO. Que por su parte, los puntos de acuerdo primero, tercero y cuarto, del
ACUERDO DE LA JUNTA GENERAL EJECUTIVA DEL INSTITUTO NACIONAL
ELECTORAL POR EL QUE SE APRUEBA EL CATALOGO DE CARGOS Y
PUESTOS DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL, establecen



1t ACUERDO No. CG-09/2016

esencialmente la aprobacién del Catalogo de Cargos y Puestos del Servicio
Profesional Electoral Nacional, en el que, en la parte atinente a los Organismos
Publicos Locales Electorales la estructura organizacional, establecen en relacién a
los “cargos y puestos tipo”, los mecanismos de seleccion, ingreso, evaluacion,
rotacién y profesionalizacion, en interaccion entre sus dos elementos bésicos que

son el “cargo/puesto” y “la persona’.

En igual sentido, se establece que el numero de plazas en érganos centrales de los
cargos y puestos con funciones relativas a organizacion electoral, educacion civica,
participacion ciudadana, prerrogativas y partidos politicos, previstos en el apartado
del sistema de Organismos Publicos Locales Electorales, se determinara en
concordancia a lo dispuesto por el articulo Séptimo Transitorio del Estatuto,
conforme a las necesidades de direccion, mando, supervision y realizacion de

actividades especializadas correspondientes en la entidad federativa respectiva.

Por ultimo, el Acuerdo determina que cada organismo publico local debera notificar
al Instituto Nacional Electoral a través de su Organo de Enlace, la adecuacion de su
estructura organizacional, cargos, puestos y demas elementos que realice, en

cumplimiento a lo establecido por el articulo Séptimo Transitorio del Estatuto.

SEPTIMO. Que el articulo 98 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano
de Michoacan de Ocampo en relacién con los articulos 29 y 32 del Cédigo Electoral
del Estado, sefialan que el Instituto, es un organismo publico auténomo, autoridad
en la materia, independiente en sus decisiones, con personalidad juridica vy
patrimonio propios, asi como con la estructura necesaria, conformada por los

6rganos de direccion, ejecutivos, técnicos, de vigilancia y desconcentrados. El
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organo superior de direccion se integra por un Consejero Presidente y seis
consejeros electorales en la forma y términos que establezca la ley de la materia y
es responsable de dirigir, organizar y vigilar las elecciones en el estado, asi como
de organizar los mecanismos de participacion ciudadana, siendo que tales
funciones se regiran por los principios de certeza, legalidad, maxima publicidad,

equidad, independencia, imparcialidad y objetividad.

OCTAVO. Que por otro lado, conforme al articulo 34, fracciones I, II, IV, XIV, XXXI
y XXXVII, del Codigo Electoral del Estado de Michoacan de Ocampo, son
atribuciones del Consejo General del Instituto, vigilar el cumplimiento de las
disposiciones constitucionales y las del citado Cédigo; expedir el reglamento interior
del Instituto y de sus 6rganos internos, asi como los que sean necesarios para el
debido ejercicio de sus facultades y atribuciones; cuidar la oportuna integracion,
instalacion y funcionamiento de los 6rganos del Instituto; nombrar, para el proceso
electoral de que se trate, al Presidente, Secretario y Vocales de los comités
distritales y municipales, y a los consejeros electorales ante los comités distritales y
municipales, mediante el voto de las dos terceras partes de sus miembros
presentes; asi como remover a los mismos de sus funciones; nombrar y remover al
Secretario Ejecutivo, a los Vocales de Organizaciéon Electoral, Administraciéon y
Prerrogativas, Capacitacion Electoral y Educacién Civica, y Vinculacién y Servicio
Profesional Electoral, asi como a los titulares de la Unidad de Fiscalizacién y
Contraloria del Instituto, por el voto de las dos terceras partes de sus miembros
presentes, con base en las propuestas que haga el Presidente; asi como todas

demas conferidas en dicho Cédigo y otras disposiciones legales.
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NOVENO. Que derivado de la aprobacién de la diversa normativa sefialada en los
antecedentes y considerandos que anteceden, dimanaron diversos cambios en la
estructura organica y funcional tanto del Instituto Nacional Electoral, como de los
Organismos Publicos Locales, que en lo particular a nivel local, recaen sobre la
estructura y funcionamiento de los érganos y demas areas Instituto, quedando

rebasadas las normas reglamentarias que norman dichos aspectos.

DECIMO. Que como consecuencia de lo ordenado en el Catalogo de Cargos y
Puestos del Servicio Profesional Electoral Nacional, la estructura organica y las
funciones de los érganos y demas areas del Instituto Electoral de Michoacan han
sufrido diversas modificaciones, las cuales deben ser normadas a nivel

reglamentario, en cumplimiento a los mandatos constitucionales y legales.

Que respecto a los cambios sustanciales a dicha estructura, se citan los siguientes:

a) La Presidencia del Instituto, ahora contara con un Departamento de

Seguimiento.

b) La Unidad de Fiscalizacién, ahora se transformara en la Coordinacion de

Fiscalizacion.

c) La Secretaria Ejecutiva ahora contara con las siguientes Coordinaciones y

Departamentos:

I. La Coordinacién Juridica Contenciosa; la cual para el ejercicio de sus

funciones contara con un Departamento de Oficialia Electoral.

10
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La Coordinacién Juridica Consultiva; misma que para el ejercicio de

sus funciones contara con un Departamento de Archivo.

La Coordinacion de Derechos Humanos; la que para el ejercicio de
sus funciones contard con el Departamento de Promocién de

Derechos Humanos y el Departamento de Grupos Vulnerables.

La Coordinacién de Pueblos Indigenas; que para el ejercicio de sus
funciones contara con el Departamento de Sistemas Normativos y el

Departamento de Consultas.

La Coordinaci()n de Organos Desconcentrados; de la que dependeran

directamente los 6rganos desconcentrados del Institutito.

El Departamento Normativo de Participacién Ciudadana.

d) Las Vocalias ahora dependeran de la Secretaria Ejecutiva y su naturaleza

juridica sera de Direcciones Ejecutivas, en los términos siguientes:

La Vocalia de Administracion y Prerrogativas, que en adelante sera la
Direccion Ejecutiva de Administracion, Prerrogativas y Partidos
Politicos, la cual se integrara por:

1. El Departamento de Planeacion.

11
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El Departamento de Recursos Humanos.

El Departamento de Recursos Materiales.

El Departamento de Contabilidad.

El Departamento de Finanzas.

La Coordinacién de Prerrogativas y Partidos Politicos, que a su
vez contara con el Departamento de Prerrogativas de Partidos

Politicos

II. La Vocalia de Capacitacion Electoral y Educacion Civica, que se

convertira en la Direccién Ejecutiva de Educacién Civica y

Participacién Ciudadana, la cual se integrara por:

1.

La Coordinacién de Educacion Civica, que a su vez contara con
un Departamento de Educaciéon Civica, asi como por un del

Departamento de Disefio Editorial.

La Coordinacién de Participacion Ciudadana, que a su vez tendra

un Departamento de Procedimientos de Participacion.

[Il.  La Vocalia de Vinculacién y Servicio Profesional Electoral, que sera la

Direccién Ejecutiva de Vinculacion y Servicio Profesional Electoral, la

cual se integrara por:

1.

2.

La Coordinacion de Vinculacion.

La Coordinacion de Servicio Profesional Electoral.

12
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IV.  La Vocalia de Organizacién Electoral, que se transformara en la

Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral, la cual se integrara por:

1. La Coordinacién de Organizacion Electoral, que a su vez tendra
un Departamento de Logistica Electoral.
2. La Coordinacién de documentacion y Materiales Electorales, que

a su vez contara con un Departamento Materiales Electorales.

e) El Departamento de Comunicacion Institucional, que sera la Coordinacion de

Comunicacion Social.

f) La Unidad de Sistemas Informaticos, que pasara a ser la Coordinaciéon de

Informatica.

g) El Departamento de Acceso a la Informacién Publica, se transformara en la

Coordinacion de Transparencia y Acceso a la Informacién.

DECIMO PRIMERO. Que en atencion a que el Instituto es un organismo publico
auténomo, autoridad en la materia, rindependiente en sus decisiones, con
personalidad juridica y patrimonio propios, asi como con la estructura integrada por
los 6rganos de direccion, ejecutivos, técnicos, de vigilancia y desconcentrados y

que de conformidad a la facultad reglamentaria establecida en la fraccion Il, del

13
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articulo 34, del Cédigo Electoral del Estado de Michoacéan de Ocampo, se pone a
consideracion del Consejo General el proyecto de Reglamento Interior del Instituto
Electoral de Michoacan, que tiene como objeto regular la integracién, organizacion
y funcionamiento de la estructura del Instituto, de conformidad con la normativa

aplicable.

DECIMO SEGUNDO. Que al respecto, la Suprema Corte de Justicia de la Nacion,
en la tesis de rubro: FUNCION ELECTORAL A CARGO DE LAS AUTORIDADES
ELECTORALES. PRINCIPIOS RECTORES DE SU EJERCICIO3, sefialdé que en
materia electoral el principio de certeza consiste en dotar de facultades expresas a
las autoridades locales de modo que todos los participantes en el proceso electoral
conozcan previamente con claridad y seguridad las reglas a que su propia actuacion

y la de las autoridades electorales estan sujetas.

Por lo que, este Consejo General, a efecto de materializar el principio de certeza,
de conformidad con el Servicio Profesional Electoral Nacional establecido a nivel
Constitucional y demas normativa aplicable, propone la aprobacion del proyecto de
Reglamento Interior del Instituto Electoral de Michoacan, con la finalidad de
garantizar el marco normativo respecto a la estructura, organizacion y
funcionamiento de los érganos y demas areas del Instituto Electoral de Michoacan,
asi como la actuacién de los actores politicos, dentro y fuera de los procesos

electorales.

3 Tesis P./J. 144/2005. Semanario Judicial de la Federacién y su Gaceta. Novena Epoca. T. XXII, Noviembre de
2005, p- 111, consultable en la direccién electrénica:
http://sjf.scjn.gob.mx/SIFSist/Documentos/Tesis/176/176707.pdf

14
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Por lo anterior y con fundamento en los articulos 41, Base V, Apartado D, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 98 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo; 2, 30, numeral 3,
en relacion con los diversos 202, 203 y 204 de la Ley General de Partidos Politicos:
29, 32, 34, fracciones Il y XXXVII, del Codigo Electoral del Estado de Michoacan de
Ocampo, asi como, de conformidad al Catalogo de Cargos y Puestos del Servicio
Profesional Electoral Nacional emitido por el Instituto Nacional Electoral, se somete

a la consideracion del Consejo General del Instituto, el siguiente:

ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL DE
MICHOACAN, POR EL QUE SE APRUEBA EL REGLAMENTO INTERIOR DEL
INSTITUTO ELECTORAL DE MICHOACAN.

PRIMERO. Se aprueba el Reglamento Interior del Instituto Electoral de Michoacan,
mismo que se acomparna de forma anexa al presente y forma parte integral del

mismo.
SEGUNDO. Publiquese el presente acuerdo y su anexo en el Periddico Oficial del
Gobierno Constitucional del Estado de Michoacan de Ocampo; y en el sitio oficial

de Internet del Instituto.

TERCERO. Notifiquese al Instituto Nacional Electoral.

CUARTO. Notifiqguese al Congreso del Estado de Michoacan, con la finalidad de

que la estructura contenida en el Reglamento sea considerada a efecto de realizar
en su oportunidad, las modificaciones legislativas pertinentes, teniendo en

consideracion que de conformidad con el parrafo primero del articulo 182 del Cédigo

15
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Electoral del Estado de Michoacan de Ocampo, el siguiente Proceso Electoral Local
inicia en el mes de septiembre del afio 2017; luego entonces, cualquier reforma que
a las leyes atinentes se realice, debera quedar aprobada y publicada noventa dias
antes del inicio del proceso electoral, en términos del articulo 105, fraccion Il, parrafo

IV de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

TRANSITORIOS

PRIMERO. EIl presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su

aprobacién.

SEGUNDO. Publiquese en el Periédico Oficial del Gobierno Constitucional del

Estado de Michoacan de Ocampo.

TERCERO. Las plazas que pertenecen al Servicio Profesional Electoral Nacional
se ocuparan temporalmente hasta que concluya el proceso que establecen los

estatutos, reglamentos y lineamientos aplicables.

CUARTO. Las funciones y actividades que corresponde al personal de la rama
administrativa se realizaran por el personal de las areas actuales del Instituto, por
lo que su adecuacién con el Reglamento se haran conforme a las necesidades de

funcionamiento y al presupuesto respectivo.

QUINTO. Respecto de las funciones que establece el presente Reglamento, la

Unidad de Fiscalizacion realizara las relativas a la Coordinacién de Fiscalizacion.

SEXTO. Respecto de las Direcciohes Ejecutivas que refiere el presente

Reglamento, sus funciones seran ejercidas en los términos siguientes:
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a. La Direccion Ejecutiva de Administracion, Prerrogativas y Partidos

Politicos, por la Vocalia de Administracion y Prerrogativas.

b. La Direccion Ejecutiva de Educacion Civica y Participacién
Ciudadana, por la Vocalia de Capacitacion Electoral y Educacién

Civica.

c. La Direccién Ejecutiva de Vinculacién y Servicio Profesional Electoral

Nacional, por la Vocalia Vinculacion y Servicio Profesional Electoral

d. La Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral, por la Vocalia de

Organizacién Electoral.

SEPTIMO. A la entrada en vigor del presente Reglamento, el personal conservara

los derechos laborales correspondientes a su cargo.

OCTAVO. Los tramites y procedimientos que se encuentren en sustanciacion a la
fecha de entrada en vigor del presente Reglamento, se continuaran hasta su
conclusion con la normativa aplicable y la estructura organica vigente en el momento

de su inicio.

NOVENO. Quedan sin efecto todas aquellas disposiciones que contravengan al

presente Reglamento.

““Asi lo aprobaron: por unanimidad de votos en Sesién Extraordinaria de fecha 12 =

doce de mayo de 2016 dos mil dieciséis, el Consejo General del Instituto Electoral
de Michoacan, integrado por los Consejeros Electorales Dr. Ramoén Hernandez

Reyes, Mtro. Jaime Rivera Veldzquez, Mtro. Humberto Urquiza Martinez, Dra.

17



© “"ACUERDO No. CG-09/2016

Yurisha Andrade Morales, Mtra. Martha Lépez Gonzalez, Mtra. Elvia Higuera Pérez

y Lic. José Roman Ramirez Vargas, bajo la Presidencia del primero de los

mencionados, ante el Secretario Ejecutivo que autoriza, Licenciado Luis Manuel

Torres Delgado. DOY FE.
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